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WITAMY W PPK POCZTYLION

Witamy.

Witamy w gronie Uczestnikéw PPK Pocztylion — pracowniczych planéw
kapitatowych zarzadzanych przez Pocztylion-Arka PTE S.A. W zwigzku
z zawarciem przez Panstwa pracodawce umowy o zarzadzanie i umo-
wy o prowadzenie z funduszami PPK Pocztylion, staliscie sie Panstwo
Uczestnikami programu gromadzenia prywatnych oszczednosci eme-
rytalnych opartego na sprawdzonych w wielu krajach rozwigzaniach.

Szczegodty na temat uczestnictwa, tacznie z numerem rachunku Uczest-
nika, znajdziecie Panstwo w liscie przestanym poczta tradycyjna na adres

korespondencyjny. Niniejszy dokument stanowi uzupetnienie i rozwi-
nigcie zawartych tam informacji. ¢

Pracownicze plany kapitatlowe sg w Polsce nowa forma oszczedzania
na dodatkowa emeryture i zdajemy sobie sprawe z tego, ze jak kazda
nowos¢ moze rodzi¢ wiele pytan, a nawet i obaw.

Czym sa PPK? Dlaczego powstaty? Co mi daja i dlaczego warto w nich
pozostac¢? Co trace, gdy sie wypisze? Te wszystkie pytania s bardzo
wazne i niniejsze opracowanie ma za zadanie w mozliwie wyczerpuja-
cy sposéb udzieli¢ na nie odpowiedzi.

O tym dokumencie.

W przygotowanym dla Parstwa dokumencie przedstawiamy warunki uczestnictwa w PPK Pocztylion oraz in-
formacje dotyczace operacji finansowych i niefinansowych, jakich beda mogli Paristwo dokonac¢ na swoich
rachunkach PPK. Chcielibysmy, aby ten materiat byt dla Paristwa przewodnikiem po PPK Pocztylion zaréwno
w tematach zasadniczych jak i w szczegétowych kwestiach operacyjnych i prawnych.

Dlatego w pakiecie znajda Panstwo trzy dokumenty:

+PPK -Twoja druga emerytura ”
Wyjasnia dlaczego sa potrzebne pracownicze plany kapitatowe oraz jak sg zorganizowane, dlaczego war-
to by¢ w PPK i dlaczego to sie opfaca.

»O funduszach PPK Pocztylion”
Wyjasnia kwestie zwigzane z inwestycjami funduszy, warunkami uczestnictwa i warunkami gromadze-
nia srodkow.

~Twoje decyzje i czynnosci w PPK — poradnik”
Opisuje sprawy i decyzje, ktére podejmowac moga Uczestnicy w trakcie oszczedzania oraz po rozpocze-
ciu wieku emerytalnego.

Zapraszamy do lektury naszego materiatu, a takze do siegania po niego w sy-
tuacjach, ktére szczegétowo opisujemy w przewodniku.
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1.3. O Pocztylion-Arka PTE S.A.

Pocztylion-Arka PTE S.A. jest krajowa instytucja finansowa z miedzynaro-
dowym akcjonariatem. Naszymi wtascicielami sa podmioty krajowe, Pocz-
ta Polska i KEP, a takze globalne korporacje finansowe BNP Paribas Cardif
oraz Invesco. Dzieki temu jesteSmy wyjatkowo przygotowani do tego, zeby
zadbac o Panstwa przyszta emeryture.

W trakcie ponad 25 lat obecnosci na polskim rynku zaufato nam ponad
650 tysiecy klientow.

Do zespotu zarzadzajgcego funduszami Pocztylion-Arka PTE S.A. nalezg
doswiadczeni doradcy inwestycyjni oraz analitycy CFA. Ponadto dzieki
wspotpracy z naszymi akcjonariuszami posiadamy bezposredni dostep
do najwyzszej, Swiatowej klasy specjalistow, ich unikalnej wiedzy doty-
czacej zarzadzania aktywami oraz miedzynarodowego doswiadczenia.

Nasze atuty to:

Emerytury i tylko emerytury, czyli specjalizacja w inwestowaniu dtugotermino-
wym.

25 lat na rynku.

Kompleksowa analiza ryzyka inwestycyjnego.

Zroznicowana i stabilna struktura wiasnosci — dzieki polskim i zagranicznym ak-
cjonariuszom.

Wspotpraca z Invesco i dostep do $wiatowej klasy specjalistow oraz unikalnego
know-how w zarzadzaniu pracowniczymi programami emerytalnymi.

@ Bezpieczenstwo i stabilnosc.

Etyczne inwestowanie.

Algorytm MAAQ - zaawansowane narzedzie wspomagania decyzji inwestycyj-
nych. Praktyczne zastosowanie metod matematycznych oraz wieloletniego do-
$wiadczenia inwestycyjnego.
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1.4. Wspétpraca z Invesco. N

Nasz akcjonariusz i partner w projekcie PPK - Invesco zarzadzajace ak-
tywami o wartosci 1,3 biliona dolaréw — ma wieloletnie doswiadczenie
w obstudze pracowniczych emerytur opartych na funduszach bliznia-
czych lub zblizonych do polskiego PPK, funkcjonujacych za granica.

WIELKA BRYTANIA
I EUROPA
KONTYNENTALNA

Y

USA | KANADA B3 S 3. J

AZJA
AUSTRALIA /

Wspoétpraca Pocztylion-Arka PTE z Invesco czyni naszg oferte szcze-
golng, gdyz:

Fundusze zdefiniowanej daty (czyli fundusze PPK) sa nowoscia na polskim ryn-

@ ku, natomiast Invesco posiada je w swojej ofercie od lat.

Fundusze zdefiniowanej daty musza, zgodnie z ustawa, inwestowac czesc srod-
kéw na rynkach zagranicznych, czyli tam, gdzie Invesco dziata bezposrednio
i posiada ogromne doswiadczenie.

Dzieki udziatowi Invesco, srodki gromadzone przez Paristwa w ramach PPK Pocztylion bedg efektyw-
nie dtugoterminowo inwestowane w oparciu o sprawdzone w wielu krajach narzedzia. Dotychczas ta-
kie instrumenty i know-how nie byty wykorzystywane na rynku polskim.

1.5. Algorytm MAAQ. Unikalne narzedzie Pocz-

tyliona i Invesco.

We wspétpracy z Invesco opracowalismy wtasne podejscie do zarza-
dzania funduszami - Algorytm MAAQ (Market Assumptions Applica-
tion Quantitative Algorithm). Jest to innowacyjne rozwiazanie, ktére
powstato na bazie doswiadczenia Invesco - jednej z najwiekszych firm
inwestycyjnych na swiecie, a zarazem naszego strategicznego partne-
ra w programie PPK.

Podstawa dziatania MAAQ s3 zatozenia rynku kapitatowego co do stép
zwrotu i ryzyka opracowane przez Invesco dla 140 klas aktywow obej-
mujacych niemal wszystkie instrumenty, w ktére mozna inwestowac
globalnie.
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ALGORYTM

MAAQ

To, w potaczeniu z zaawansowanymi technologiami informatycznymi stosowanymi przez naszych eksper-
tow (tzw.,quantow”), pozwala na przeprowadzenie tysiecy symulacji scenariuszy rynkowych i odpowiedni
dobor aktywoéw prowadzacy do podejmowania optymalnych decyzji inwestycyjnych.

Innowacyjne narzedzia matematyczno-analityczne.

Innowacyjny Algorytm MAAQ opracowany dla funduszy PPK Pocztylion to wy-
padkowa eksperckiej wiedzy, umiejetnosci zaawansowanej analizy ilosciowej

oraz dlugoletniego doswiadczenia inwestycyjnego.
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NAJWAZNIEJSZE INFORMACJE O PRACOWNICZYCH
PLANACH KAPITALOWYCH.

Czym sa PPK?

Pracownicze Plany Kapitatowe to dobrowolny, prywatny system dtugoter-

minowego oszczedzania, dostepny dla wszystkich pracujacych oséb bez
wzgledu na forme zatrudnienia. Jego podstawowym celem jest zapewnienie
dodatkowego zabezpieczenia finansowego Polakéw po osiagnieciu 60 roku

zycia.To program, w ktérym przyszty uczestnik gromadzi oszczednosci przy
wsparciu finansowym Panstwa i swojego pracodawcy.

Dlaczego Polacy potrzebuja PPK?

Polska od wielu lat jest jednym z krajéw o najmniejszym przyroscie naturalnym co oznacza, ze nasza
populacja sie starzeje.

Wiaze sie to z negatywnymi prognozami dla wysokosci przysztych emerytur wyptacanych przez ZUS, a fi-
nansowanych na biezgco ze sktadek oséb pracujacych. 20 lat temu na jednego emeryta przypadato prawie
5 0s6b pracujacych, obecnie niecate 4 osoby, a za okoto 30 lat - mniej niz 2 osoby pracujace beda musiaty
swoimi sktadkami,ztozyc sie “na emeryture dla jednej osoby. Tym samym, do ZUS bedzie w przysztosci
trafia¢ coraz mniej sktadek, bo bedg pochodzi¢ od znacznie mniejszej liczby pracujacych oséb niz obecnie.

W zwiqzku z tym nasze emerytury, jezeli bedq pochodzic tylko z ZUS, bedq znacznie nizsze (w relacji do
ostatniej pensji) niz obecne emerytury pobierane z ZUS.

Okres Liczba 0s6b zdolnych do pracy Emeryt
nal emeryta)

PRZECIETNA MIESIECZNA WYPLATA EMERYTURY
Lata 90-te Wazgledem przecigtnego wynagrodzenia w Polsce (w proc)
80%
7
e 0 9 | ]
0
Obecnie ” ” w
50

I I I I /\/ I

2

Za3slat 204 205 206 207 208 2030 “2000 2050 2080
Zrédlo: Business Insider

Juz teraz nasze emerytury naleza do najnizszych w Europie, a prognozy przewiduja, ze za dwadziescia
kilka lat, emerytura z samego ZUS wynosi¢ bedzie tylko okoto 4 ostatniej pensji, czyli wejscie w wiek
emerytalny oznacza¢ bedzie spadek dochodéw o niemal %!

Jedna z odpowiedzi na powyzsze zagrozenia jest wtasnie wprowadzenie pracowniczych planéw kapita-
towych. Sprawdzonego w wielu krajach programu emerytalnego dla pracownikéw, dzieki ktéremu be-
dziecie mieli Panstwo szanse na dodatkowa emeryture w przysztosci, jezeli tylko pozostaniecie w tym
programie do 60 roku zycia.
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2.3. Jak Pracownik oszczedza w PPK?

System PPK obejmuje trzy grupy podmiotdw, ktére wspotpracuja ze sobga i sg nadzorowane przez panstwo.
= Pracodawcy,

= Pracownicy,

= Instytucje finansowe (fundusze emerytalne zdefiniowanej daty),

Sa one nadzorowane przez KNF i PFR (Komisje Nadzoru Finansowego i Polski Fundusz Rozwoju).

Takiego systemu nigdy wczesniej w Polsce nie byto!

Pracodawcy i instytucje finansowe sg zobowigzani do zorganizowania pracownikom mozliwosci oszcze-
dzania w PPK. W jaki sposéb? Pracodawcy muszg podpisa¢ umowy z funduszami i zapisa¢ pracownikéw
do programu. Pracownicy mogga zrezygnowac z PPK, ale beda co cztery lata ponownie zapisywani. Osta-
teczng decyzje o dalszym pozostaniu w PPK zawsze podejmuje Pracownik. Moze z niego zrezygnowac,
ale tym samym pozbawi sie szansy na wyzsza emeryture w przysztosci. Warto zatem uczestniczy¢ w PPK,
bo to sie po prostu optaca!

Po formalnym uruchomieniu PPK przez pracodawce pracownicy zaczynaja oszczedzanie w PPK.

Podstawowg cecha nowego systemu oszczedzania jest wspétudziat pracodawcy i paristwa w gromadze-
niu $rodkéw na przyszta emeryture Pracownika. Wptaty do PPK ptyna zatem z trzech Zrédet: z naszych
wynagrodzen, od naszego pracodawcy i dodatkowo od panstwa.

Ponizsza infografika obrazuje skad i w jakiej wysokosci trafiajg wptaty do PPK:

WPLATY DO PPK

Max faczna wplata 8%
+ doptata od Skarbu Panstwa

@ 4+ %
L

PRACOWNIK PRACODAWCA SKARB PANSTWA
Whptlata podstawowa Wplata podstawowa Woptata powitalna:
(obligatoryjna) (obligatoryjna)
2,0% 1,5% 250 PLN
wynagrodzenia brutto* wynagrodzenia brutto Doptlata roczna:
240 PLN
Wplata dodatkowa Whptlata dodatkowa
(dobrowolna) (dobrowolna)
do 2,0% do 2,5%

wynagrodzenia brutto

*Wplata podstawowa
dokonywana przez

Pracownika moze by¢

wynagrodzenia brutto

zmniejszona do 0,5%,

Wptlata maksymalna Wplata maksymalna Jetelilgezne wynagrodzenie
ze wszystkich zrodel
() () Jestmniejsze niz 1,2-krotnos¢
410 Yo 410 Yo ‘minimalnego wynagrodzenia
wynagrodzenia brutto wynagrodzenia brutto wdanym roku.
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Pamietaj! PPK to nie jest nowe OFE!

Kazdy powszechny produkt emerytalny wprowadzany po reformie OFE moze budzi¢ obawy co do stabil-
nosci rozwigzan prawnych. Tymczasem to tylko OFE miaty specyficzna konstrukcje prawna, ktéra umozli-
wita... No wtasnie, co tak naprawde stato sie z OFE w 2014 roku?

Istotg reformy OFE w 2014 roku byto przesuniecie obligacji z OFE do ZUS z jednoczesna zmiang formy zo-
bowiazania. Dlaczego taka zmiana byta prawnie mozliwa? Dlatego, ze sktadki, ktore trafiaty do OFE, pocho-
dzity z czesci sktadek pobranych przez ZUS (pracodawca nie wpfacat sktadek do OFE, tylko do ZUS)i byty
caly czas traktowane jako finanse publiczne.

Przesuniecie obligacji Skarbu Panstwa z OFE do ZUS umozliwito rzadowi zmiane charakteru dtugu publicz-
nego (dla dociekliwych: obligacje byly dlugiem Skarbu Panstwa wyemitowanym na podstawie ustawy
o systemie finanséw publicznych; po przeniesieniu do ZUS staty sie dtugiem na podstawie ustawy o sys-
temie ubezpieczen spotecznych). Tym samym pomniejszono dtug publiczny pokazywany w statystykach
biezacych, niemniej powiekszono tzw. dtug ukryty, czyli przyszte zobowigzania ZUS - poniewaz dtug z ob-
ligacji przesunietych z OFE zostat zapisany na indywidualnych kontach skfadkujacych.

Zeby uniemozliwi¢ powtérzenie takiej sytuacji w przysztosci, planowane jest ustawowe przeksztatcenie
OFE w petni prywatne srodki w formie IKE. Natomiast PPK od poczatku jest wolne od tej cechy. Wptacamy
tam wilasne pienigdze z pensji, a nie czes¢ sktadek ZUS.

W odréznieniu od OFE, PPK nie jest czesciq systemu finansow publicznych.

Wpfaty finansowane s z pensji netto i kosztéw pracodawcy, a nie z czesci sktadek na ZUS jak w OFE. Dzieki
temu $rodki gromadzone sa na specjalnym prywatnym koncie i naleza tylko i wytgcznie do Pracownika.

PPK nie sa finansowane ze sktadek ZUS! Paristwo wzieto na siebie jedynie organizacje tego systemu kieru-
jac sie problemami demograficznymi, jakie mamy w naszym spoteczenstwie. PPK to zorganizowane przez
panstwo zachecanie do prywatnego oszczedzania.
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2.4. Korzysci dla pracownika z uczestnictwa w PPK.

Dlaczego warto by¢ w PPK?

Wreszcie oszczedzasz z mocnym wspomaganiem pracodawcy i panstwa.
Wiekszos¢ Polakéw nie oszczedza. Teraz dzieki PPK - razem z finansowym
wsparciem pracodawcy i panstwa bedziesz w stanie zapewnic sobie dodatkowe
zrodto emerytury.

Dostajesz od pracodawcy i panistwa dodatkowe pienigdze na Twoja
emeryture.

Dostajesz dodatkowe pienigdze od pracodawcy i paristwa — w formie regular-
nych wptat. Jesli zrezygnujesz z PPK, stracisz te mozliwos¢ i Twoja dodatkowa
emerytura przepadnie.

Dysponujesz zgromadzonymi pieniedzmi jak chcesz.

Pienigdze, ktére wptywaja na Twoje konto PPK majg charakter prywatny i mozesz
nimi dysponowac jak i kiedy chcesz. W kazdym momencie przed osiagnieciem wie-
ku emerytalnego mozesz zrezygnowac i wycofac srodki z funduszy PPK (w takiej sy-
tuacji musisz sie jednak liczy¢ z opodatkowaniem $rodkéw i zwrotem doptfat).

Masz pomoc w sytuacjach szczegélnych.

Jesli planujesz zakupi¢ mieszkanie lub zakupi¢ dom, masz prawo do bezodsetkowe-
go wypozyczenia Srodkéw zgromadzonych w PPK. Z kolei w przypadku powazne-
go zachorowania (réwniez w najblizszej rodzinie) mozna w pewnym stopniu pokry¢
bezzwrotnie koszty leczenia srodkami z PPK.

Przekazujesz do dziedziczenia.

Oszczednosci zgromadzone przez Ciebie w PPK sg dziedziczone podobnie jak lokaty
bankowe i inne pieniagdze bedace prywatna wiasnoscia. A do tego nie s obcigzone
podatkiem od spadkdéw i darowizn.

Po osiagnieciu 60 roku zycia zyskujesz dodatkowe zrédto finansowe.

Gtéwny cel oszczedzania w PPK to dodatkowe zrédto finansowe po ukoriczeniu 60
roku zycia. Z chwila ukoriczenia 60 lat, mozesz w petni korzystac ze zgromadzonych
Srodkéw i otrzymywac z funduszy PPK Pocztylion comiesieczng wypfate.

00000
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2.5. Dlaczego PPK Pocztylion?

PTE Pocztylion-Arka S.A ma ambicje zmiany na lepsze przysztych finanséw Polakéw
dzieki ich uczestnictwu w Pracowniczych Planach Kapitatowych, a w szczegdlnosci
w PPK Pocztylion.

PPK ma sktania¢ nas wszystkich do realnego i konsekwentnego oszczedzania na przy-
szto$¢, ze wsparciem pracodawcy i panstwa, aby w przysztosci zmieni¢ dramatyczng
sytuacje, w ktérej tak niewielu Polakéw obecnie mysli o oszczedzaniu na emeryture,
narazajac sie w przysztosci na wypfaty tych swiadczen.

Sprawdzone narzedzia Pocztylion-Arka PTE S.A. do dlugoterminowego inwestowa-
nia, wykorzystywane w PPK Pocztylion pomoga wypracowac wszystkim pracowni-
kom objetym tym systemem, godziwy dodatek do emerytury.

Niech dzieki PPK Pocztylion perspektywa lepszej emerytury stanie sie realna i przy-
blizy nas wszystkich do standardéw zachodnich.

Warunkiem ku temu jest jednak to, aby konsekwentnie uczestniczy¢ w PPK.

Bqgdz statym uczestnikiem PPK Pocztylion
- bo to sie po prostu optaca!

POCZTYLION
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O funduszach
PPK Pocztylion.
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www.pocztylion-arka.pl
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O FUNDUSZACH PPKPOCZTYLION.

3.1. Warunki gromadzenia srodkéw i zarzadzania

3.1.1.Fundusze zdefiniowanej daty.

funduszami PPK Pocztylion.

PPK Pocztylion to w istocie dziesie¢ dobrowolnych funduszy emerytalnych
zarzadzanych jako fundusze zdefiniowanej daty. Kazdy z funduszy ma na celu

zarzadzanie oszczednosciami regularnie gromadzonymi przez uczestnikéw
w trakcie pracy zawodowej z przeznaczeniem na wyptaty po osiggnieciu wie-
ku emerytalnego. Poszczegélne fundusze przeznaczone sa dla oséb urodzo-
nych w rocznikach wskazanych w ponizszej tabeli. Kazdy uczestnik zapisy-
wany jest automatycznie do funduszu wtasciwego dla jego roku urodzenia.

Poszczegolne fundusze przeznaczone s3 dla oséb urodzonych w roczni-
kach wskazanych w ponizszej tabeli:

FUNDUSZ ROK URODZENIA UCZESTNIKA
PPK POCZTYLION 2030 DFE 1968 1969 1970 1971 1972
PPK POCZTYLION 2040 DFE 1978 1979 1980 1981 1982
PPK POCZTYLION 2045 DFE 1983 1984 1985 1986 1987
PPK POCZTYLION 2050 DFE 1988 1989 1990 1991 1992
PPK POCZTYLION 2055 DFE 1993 1994 1995 1996 1997
PPK POCZTYLION 2060 DFE 1998 1999 2000 2001 2002
PPK POCZTYLION 2065 DFE 2003 2004 2005 2006 2007
PPK POCZTYLION 2070 DFE 2008 2009 2010 201 2012

Fundusze posiadajg wtasna polityke inwestycyjna oraz charakteryzuja sie odrebnym profilem ryzyka, do-
stosowanym do aktualnego wieku uczestnika. Wyznacznikiem polityki inwesty-
cyjnej i profilu ryzyka jest rok okreslony w nazwie danego funduszu.

3.1.2.Rok w nazwie funduszu a wiek emerytalny.

Rok ten jest jednoczesnie przyblizona (z doktadnoscia do dwéch lat) datg osiagnie-
cia wieku emerytalnego przez uczestnikéw danego funduszu. Uwaga! Na potrze-
by PPK wiek ten ustalony jest w ustawie na poziomie 60 lat, bez wzgledu na ptec.

3.1.3.Cel inwestycyjny. ®

Celem inwestycyjnym funduszy PPK Pocztylion jest dtugoterminowy wzrost war- ./@-j
tosci aktywow w wyniku wzrostu wartosci lokat przy uwzglednieniu zasad mi-
nimalizacji ryzyka.

Fundusze lokuja swoje aktywa zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, kie-

rujac sie najlepiej pojetym interesem swoich uczestnikéw i dazac do osiggniecia maksymalnego bezpie-
czenstwa i rentownosci dokonywanych lokat, jak réwniez majac na wzgledzie konieczno$¢ ograniczania
poziomu ryzyka inwestycyjnego w zaleznosci od wieku uczestnika PPK.

Cel inwestycyjny jest dynamicznie dostosowywany do aktualnego wieku uczestnikdéw. Generalng zasada
jest, ze dla oséb mtodszych gtéwnym celem jest przyrost srodkéw, dla 0séb starszych — bezpieczne za-
chowanie zgromadzonych aktywoéw.
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3.1.4.Sciezka Zmiany Alokacji.

Wspomniane powyzej ograniczanie poziomu ryzyka w zaleznosci od wie-
ku uczestnika wyznacza tzw. Sciezke Zmiany Alokacji — kluczowy parametr
definiujacy polityke inwestycyjna funduszy PPK Pocztylion.

Sciezka Zmiany Alokacji okre$la maksymalne i minimalne udziaty dla akty-
woéw bardziej i mniej ryzykownych w poszczegdlnych latach trwania fun-
duszu: od jego utworzenia w 2019 roku az do osiggniecia zdefiniowanej
daty i dalej w trakcie wyptacania przez dziesie¢ lat emerytury kapitatowe;j
ze zgromadzonych w danym funduszu srodkéw.

SCIEZKA ZMIANY ALOKACJI FUNDUSZU PPK POCZTYLION

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

-40 -35 -30 -25 -20 -15 -10 -5 0 5 10

< »
<« '

LICZBA LAT DO EMERYTURY LATA EMERYTURY

- minimalny udziat zakres Sciezki - minimalny udziat
czesci dtuznej Zmiany Alokacji czesci udziatowe;j

Wyznaczenie przebiegu Sciezki Zmiany Alokacji i doktadnego sktadu portfela danego funduszu jest zada-
niem zarzadzajacych aktywami, natomiast graniczne udziaty Czesci Udziatowej i Cze$ci Dtuznej wynikaja
z ustawy i zawarte sg w tabeli na stronie 5 ninejszego dokumentu.
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3.1.5.Zasady inwestycji.

Jedna z podstawowych zasad w inwestycjach to oczekiwanie wyzszego zysku
jezeli ponoszone ryzyko rosnie. Ryzykiem w takim rozumieniu jest zaobserwo-
wane w przesztosci odchylenie zysku od oczekiwan. Grupy inwestycji, nazy-
wane klasami aktywow, réznia sie miedzy sobg wiasnie oczekiwaniami co do
zysku i zwigzanego z nim ryzyka.

W funduszach PPK s3 dwie podstawowe klasy aktywow:
m  cze$c¢ Udziatowa, sktadajaca sie gtéwnie z akgji oraz
®  cze$¢ Dhuzna sktadajaca sie gtdwnie z obligacji i depozytow.

Czes¢ Udziatowa (akcyjna) jest zwigzana z wyzszym ryzykiem niz Cze$¢ Dtuzna (obligacyjna), ale tez w przy-
padku akcji oczekuje sie wyzszych zyskdw niz w przypadku obligacji.

Lata, gdy emerytura jest bardzo odlegta to czas na inwestycje w akcje. Historia pokazuje, ze spadki indek-
séw gietdowych sa wyréwnywane z solidnym naddatkiem, gdy koniunktura wraca. Gdy jednak emerytu-
ra jest bliska, przychodzi czas na inwestycje w obligacje. Powinnismy wtedy stawia¢ na zyski pewniejsze
- nawet jesdli miatyby by¢ mniejsze.

Reguta,im dalej od emerytury tym wyzsze zyski, im blizej emerytury tym pewniejsze” jest podstawa fun-
duszy PPK Pocztylion. Poniewaz mamy klientéw w réznym wieku, oferujemy wiele funduszy, ktére réznig
sie miedzy sobg stosunkiem Czesci Udziatowej i Czesci Dtuznej czyli alokacjg aktywdw. Kazdy klient jest
przypisywany do odpowiedniego dla niego funduszu. Przy tym, w trakcie zblizania sie klientéw danego
funduszu do emerytury Czes¢ Udziatowa jest stopniowo zmniejszana na rzecz Czesci Dtuznej. Dzieki temu
klienci nie musza sie martwic o nieodpowiednio wysoki poziom ryzyka swoich oszczednosci, zespét profe-
sjonalistoéw troszczy sie o jego dostosowanie za nich. Bierzemy jednak pod uwage takze preferencje oso-
biste i umozliwiamy naszym klientom bezptatne przenoszenie srodkéw pomiedzy funduszami (konwersja
i podziat wptat opisane w przewodniku).

Ponizej zamieszczone sg minimalne (okreslone ustawa) udziaty Czesci Udziatowej i Czesci Dtuznej dla po-
szczegdlnych funduszy oraz w poszczegdlnych latach.

2025-2029 2030-2034 2035-2039 2040-2044 2045-2049 2050-2054 2055-2059 2060-2064 2065-2069 2070+

0%

FrFoeHion SIS OFE

1 0% / 0"/ 0°/ 0°/ 0% 0"/
G P —
25 A) 1 0% 0% 0% 0% 0%
e
O% 0%
R —
25% 1 OCV 0% 0%
il s
40% 40% 25% 10% O% 0% O% 0%
60% 40% 40% 25% 0% 0% 0%
PPK Po lion 2060 DFE 60% 60% 60% 40% 40% 25% 10% 0% 0%
=5
PPK Po lion 2065 DFE 60% 60% 60% 60% 40% 40% 25% O%
=5
609 A) 60% 60% 60% 60% 60% 40% 'I 0% 0%

SreFoaion0ReR

*Fundusz PPK Pocztylion 2070 utworzony w 2026r. [ ] minimalny odsetek czesci udziatowej w aktywach

I inimalny odsetek czesci dtuznej w aktywach
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3.2. Warunki uczestnictwa w funduszach PPK Pocztylion.

3.2.1.Wynagrodzenie za zarzadzanie i wynik.

Wynagrodzenie podmiotéw zarzadzajacych pracowniczymi planami kapitato-
wymi jest $cisle limitowane w Ustawie o PPK zaréwno co do rodzaju, jak i wy- + —
sokosci. Pocztylion-Arka PTE pobiera zgodnie z Ustawa:

= wynagrodzenie za zarzadzanie Funduszami oraz x ./
= wynagrodzenie dodatkowe zalezne od wyniku inwestycyjnego.

Maksymalne stawki wynagrodzenia za zarzadzanie, ktére wynikaja z Ustawy
o PPK zostaty zawarte w statutach funduszy PPK Pocztylion.

Rzeczywiste stawki na okres funkjonowania funduszu przyjete uchwata Zarzadu Towarzystwa stanowia
cze$¢ Regulaminu PPK Pocztylion oraz s publikowane na stronie internetowej funduszy.

Pocztylion-Arka PTE doktada wszelkich staran, zeby wynagrodzenie za zarzadzanie PPK byto niewy-
sokie, a przez to atrakcyjne dla pracownika i pracodawcy. Mamy wieloletnie doswiadczenie i umiejet-
nos¢ pracy na niskich optatach za zarzadzanie, dzieki czemu wiecej Srodkéw zasila konto pracownika.

Uwzgledniajac specyfike poszczegdlnych funduszy PPK Pocztylion i réznice w strukturze ich portfeli, ofe-
rujemy zréznicowane stawki wynagrodzenia za zarzadzanie. Struktura optat jest zalezna od funduszu,
a nastepnie od czasu jaki pozostaje do osiagniecia jego zdefiniowanej daty. W ciggu petnego cyklu dzia-
tania obecnych funduszy, opfaty za zarzadzanie beda ksztattowac sie w sposéb przedstawiony w tabeli.

2025- 2030- 2035- 2040- 2045- 2050- 2055- 2060- 2065-
FUNDUSZE 2029 2034 2039 2044 2049 2054 2059 2064 2069 2070+

PPK POCZTYLION
2025 DFE
PPK POCZTYLION
2030 DFE
PPK POCZTYLION
2035 DFE
PPK POCZTYLION
2040 DFE
PPKPOCZTYLION
2045 DFE
PPK POCZTYLION
2050 DFE
PPK POCZTYLION
2055 DFE
PPK POCZTYLION
2060 DFE
PPK POCZTYLION
2065 DFE

PPKPOCZTYLION
2070 DFE *

0,25%

0.25%

0.45% 0.25%

0.45% 0.45%

0.25%

0.45% 0.45% 0.45% 0.25%

0.45% 0.45% 0.45% 0.25%

0.45% 0.45% 0.45% 0.30% 0.25%

0.49% .47% 0.47% 0.45% 0.45% 0.45% 0.30% 0.25%

0.49% 0.49% 0.47% 0.47% 0.45% 0.45% 0.45% 0.30%

0.49% 0.49% 0.49% 0.47% 0.47% 0.45% 0.45% 0.45% 0.25%

*Promocja: czasowe zniesienie optat za zarzadzanie dla Funduszu PPK Pocztylion 2070 DFE - obowiazu-
jedo 31 grudnia 2026 .

Drugi sktadnik wynagrodzenia — wynagrodzenie za wynik — pobierane bedzie zgodnie z przepisami Ustawy.
Jego maksymalna stawka to 0,10 proc. wartosci aktywow netto w skali roku, do jego uzyskania koniecz-
ne bedzie osiggniecie dodatniego wyniku inwestycyjnego przewyzszajacego stope referencyjna ustalong
przez Ministra Finanséw na poziomie nie nizszym niz 75 proc. najwyzszych stép zwrotu funduszy tej samej
zdefiniowanej daty oferowanych przez pozostate instytucje finansowe.
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3.2.2.Koszty obcigzajace Uczestnika.

W PPK Pocztylion Uczestnik moze wykona¢ dowolng ilos¢ bezptatnych konwersji srodkéw w ciggu roku,
przenoszac swoje aktywa do innych, niz domysiny dla jego wieku, funduszy PPK Pocztylion. Uczestnik
nie ponosi zatem na rzecz Towarzystwa zadnych innych opfat niz opfaty za zarzadzenie i wynik okreslone
powyzej.

3.2.3.Koszty obciazajace fundusze.

Oproécz wynagrodzenia PTE Pocztylion-Arka S.A. z tytutu zarzadzania funduszami, o ktérym mowa
powyzej, z aktywédw funduszy pokrywane sg wytgcznie koszty okreslone w ustawie i w statucie
i na warunkach tam opisanych, uzasadnione z uwagi na prowadzong dziatalnos¢ inwestycyjna funduszy.
Obciazenia te nie sa przychodem Towarzystwa, ale pokrywaja koszty podmiotéw obstugujacych
dziatalno$¢ funduszu (banki, domy maklerskie, agent transferowy i inni kontrahenci niezbedni do obstugi
dziatalnosci inwestycyjnej).

Kazdy z funduszy PPK Pocztylion moze pokrywa¢ z aktywéw naste-

pujace koszty:

a. prowizje i optaty na rzecz firm inwestycyjnych
lub bankéw, z ktérych dany Fundusz korzysta,
zawierajac transakcje w ramach lokowania ak-
tywéw danego Funduszu,

b. prowizje i optaty zwigzane zumowami i transak-
cjami danego Funduszu, zawieranymi w ramach
lokowania aktywéw danego Funduszu,

c. prowizje i optaty zwigzane z przechowywaniem
aktywéw danego Funduszu,

d. prowizje i optaty na rzecz instytucji depozyto-
wych i rozliczeniowych, z ktérych ustug dany Fun-
dusz korzysta w ramach lokowania aktywoéw da-
nego Funduszu,

e. wynagrodzenie Depozytariusza danego Fundu-
szu, koszty zwigzane z prowadzeniem Rejestru
Uczestnikéw danego Funduszu,

f. podatki i optaty, wymagane w zwigzku z dzia-
talnoscia danego Funduszu, w tym optaty za ze-
zwolenia, jezeli obowiazek ich poniesienia wyni-
ka z przepiséw prawa,

g. koszty ogtoszen wymaganych w zwigzku z dzia-
falnoscig danego Funduszu, postanowieniami
Statutu danego Funduszu lub przepisami prawa,

h. koszty druku i publikacji materiatéw informacyj-
nych danego Funduszu wymaganych przepisa-
mi prawa,

i. koszty likwidacji danego Funduszu,

j. wynagrodzenie likwidatora danego Funduszu

Koszty, o ktérych mowa w punktach e) oraz f) powy-
zej, moga byc¢ pokrywane z aktywdw danego fundu-
szu do wysokosci:

0,50% Sredniej wartosci aktywoéw netto fundu-
szu w danym roku kalendarzowym (gdy wartos¢
aktywow netto tego funduszu jest nizsza niz lub
réwna 10.000.000 zi),

lub sumy kwoty 50.000 zt i 0,05% S$redniej war-
tosci aktywéw netto funduszu, ponad kwote
10.000.000 zt (gdy warto$¢ aktywédw netto fun-
duszu jest wyzsza niz 10.000.000 zt).

Koszty, o ktérych mowa punkcie k) powyzej, moga
by¢ pokrywane z aktywow danego funduszu w wy-
sokosci nie wyzszej 0,50% wartosci Aktywow Netto
Funduszu w skali roku.

W okresie, w ktérym wartosci aktywoéw netto dane-
go funduszu jest nizsza niz 2.000.000 z}, Towarzystwo
pokrywa z wtasnych srodkéw koszty tego funduszu,
o ktérych mowa w punktach e), f), h) oraz ).

Koszty dziatalnosci kazdego Funduszu, ktére nie sa
wskazane powyzej i w przepisach okreslajacych wy-
nagrodzenie Towarzystwa za zarzadzanie danym fun-
duszem, pokrywa Towarzystwo z wasnych srodkow.
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RODZAJE SPRAW | DECYZJI UCZESTNIKA PPK.

Uczestnik PPK moze podjac w okresie od rozpoczecia oszczedzania do wyptacania emerytury szereg de-
cyzji. W niniejszej czesci zamiescimy poradnik, ktéry pozwoli rozeznac sie w prawach Uczestnika i wskaze
sposoby postepowania w poszczegdlnych sytuacjach.

Przede wszystkim nalezy rozdzieli¢ decyzje i czynnosci, dla ktérych strong jest pracodawca od decyzji, dla
ktorych strong sg fundusze PPK Pocztylion.

Sprawy kierowane przez pracownika do pracodawcy obejmuja nastepujace grupy decyzji:

= decyzje o uczestnictwie,
= decyzje o wysokosci wptat.

Sprawy kierowane przez pracownika do instytucji finansowej (PPK Pocztylion) mozna pogrupowac na:

czynnosci administracyjne,

decyzje o funduszach,

decyzje o wczesniejszym wykorzystaniu srodkéw,

decyzje zwigzane z podziatem majatku lub dziedziczeniem,
decyzje po 60 roku zycia i wyptata emerytury z PPK.

Ponizsze tabele wskazuja wszystkie czynnosci dostepne dla Uczestnika i zostaly pogrupowane wedtug
rodzaju i strony.

Sprawy kierowane do PRACODAWCY

ZAKRES TWOJEJ DECYZJI O CZYM DECYDUJESZ

1. DECYZJE O UCZESTNICTWIE PPK P1. Przystapienie

P2.Rezygnacja

P3. Przywrécenie (ponowne dokonywanie wptat)
P4. Kontynuacja oszczedzania w PPK Pocztylion

2. DECYZJE O WYSOKOSCI WPLAT P5. Wysokos¢ wptaty dodatkowej pracownika
P6. Rezygnacja z wptaty dodatkowej pracownika

P7.Zgtoszenie obnizonej wptaty podstawowej pracownika

Sprawy kierowane do INSTYTUCJI FINANSOWEJ (PPK POCZTYLION)

ZAKRES TWOJEJ DECYZJI O CZYM DECYDUJESZ

1. CZYNNOSCI ADMINISTRACYJNE FO. Instrukcja pierwszego logowania Uczestnika na platformie
naszeppk.pl
F1. Aktualizacja danych osobowych

2.DECYZJE O FUNDUSZACH F2. Podziat (przysztych) wptat

F3. Konwersja zgromadzonych srodkéw

3. DECYZJE O WCZESNIEJSZYM WYKORZYSTANIU F4. Wniosek o umowe na wktad wtasny
SRODKOW F5. Wypfata w zwiazku z powaznym zachorowaniem
F6. Zwrot $rodkéw przed 60 rokiem zycia

4. DECYZJE ZWIAZANE Z PODZIALEM MAJATKU
LUB DZIEDZICZENIEM

F7.Wskazanie os6b uprawnionych

F8. Dyspozycja matzonka zmartego uczestnika

F9. Dyspozycja osob uprawnionych i spadkobiercow

F10. Dyspozycja bytego matzonka (rozwéd /uniewaznienie

matzenstwa)
5. DECYZJE PO 60 ROKU ZYCIA | WYPLATA F11. Przeglad opgji
EMERYTURY Z PPK F12. Wyptata 25 proc.

F13. Okreélenie liczby rat
F14. Wyptata transferowa
F15. Swiadczenie matzeniskie

W dalszej czesci przedstawiamy poszczegoélne dyspozycje.
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5. SPRAWY KIEROWANE DO PRACODAWCY.

5.1. Decyzje o uczestnictwie.

Uczestnictwo w PPK jest dobrowolne. Ale jednoczesnie jest to system powszechny - do pracowniczych
planéw kapitatowych zapisywani sa automatycznie wszyscy pracownicy, ktérzy nastepnie moga zde-
cydowac o swoim uczestnictwie. Czynnosci zwigzane z uczestnictwem w PPK Pocztylion to przystapienie,
rezygnacja, przywrocenie, kontynuacja oszczedzania w PPK Pocztylion po zmianie pracy.

Na kolejnych stronach opisalismy poszczegdlne dyspozycje. Prosimy zwrdci¢ uwage, iz wnioski zwigzane
z uczestnictwem skfadane sg do pracodawcy.
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P1. Przystgpienie do PPK Pocztylion

Co jest celem tej czynnosci?
Rozpoczecie oszczedzania w PPK.

PPK sa programem powszechnym, dlatego przystapienie do PPK dokonane jest przez pracodawce
w imieniu i na rzecz pracownika automatycznie poprzez elektroniczne przekazanie listy pracownikow.
Z tym momentem dla kazdego uczestnika zawierana jest umowa o prowadzenie. Ustawa okresla, iz
dla pracownikéw w wieku:

a.

18-54 lat umowe zawiera si¢ automatycznie;

b. 55-69 lat umowe zawiera sie na wniosek uczestnika;

C.

powyzej 70 lat umowy nie zawiera sie.

Jak przystapi¢ do PPK?

a. pracownik w wieku 18-54 lat zapisywany jest automatycznie i nie musi wykonywac¢ dodatkowych

czynnosci,

b. pracownik w wieku 55-69 lat sktada wniosek do pracodawcy.

Do kogo mam skierowac dyspozycje?
Do pracodawcy.

Gdzie znajde formularz?

Formularz dla pracownikéw w wieku 55-69 lat dostepny jest na stronie pocztylion-arka.pl w sekcji Doku-
menty pod nazwa,P1. Wniosek do pracodawcy - zawarcie umowy o prowadzenie PPK”lub u pracodawcy.

Jakie sa zapisy Regulaminu PPK?

§10
PRACOWNICY OBJECI UMOWA O PROWADZENIE PPK
. Uczestnictwo w PPK jest dobrowolne.

2.

Pracodawca zawiera z Funduszem Umowe o prowadzenie PPK w imie-
niuinarzecz Pracownikéw, ktérzy ukoriczyli 18 rok zycia. Lista Uczest-
nikéw objetych Umowa o prowadzenie PPK stanowi zatacznik do Umo-
wy o prowadzenie PPK. Umowa o prowadzenie PPK moze by¢ zawarta
wyfacznie z Funduszem, z ktérym Pracodawca zawart uprzednio Umo-
we o zarzadzanie PPK.

. Zawarcie Umowy o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz danego Pra-

cownika nastepuje w dniu przekazania Funduszom przez Pracodawce
Listy Uczestnikéw (stanowiacej zatacznik do Umowy o prowadzenie
PPK) albo zaktualizowanej Listy Uczestnikdw, na ktérej Pracodawca
wskazat dane identyfikujace danego Pracownika.

. Pracodawca zawiera Umowe o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz

Pracownika, ktéry ukonczyt 55 (piecdziesiat piec) lat i nie ukoriczyt
70 (siedemdziesiat) lat, wytacznie na jego wniosek, z zastrzezeniem
ust. 5. Pracodawca jest obowigzany do poinformowania Pracownika
o mozliwosci ztozenia wniosku.

. Pracodawca zawiera Umowe o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz

Pracownika, o ktérym mowa w ust. 3, jezeli w okresie 12 (dwanascie)
miesiecy poprzedzajacych pierwszy dzier zatrudnienia, Pracownik
ten byt zatrudniony u Pracodawcy tacznie przez co najmniej 3 (trzy)
miesiace.

. Pracodawca nie zawiera Umowy o prowadzenie PPK w imieniu i na

rzecz Pracownika, ktéry ukonczyt 70 (siedemdziesiat) lat.

. Pracodawca nie zawiera Umowy o prowadzenie PPK w imieniu i na

rzecz Pracownika, jezeli do 10 (dziesigtego) dnia miesigca nastepu-
jacego po miesigcu, w ktérym uptynat termin 3 (trzech) miesiecy za-
trudnienia, Pracownik zadeklaruje niedokonywanie Wptat do PPK albo
przestanie by¢ Pracownikiem w stosunku do danego Pracodawcy.

8. Pracownik moze by¢ w tym samym czasie strong wiecej niz jednej
umowy o prowadzenie PPK.

§11

TERMIN ZAWARCIA UMOWY. LISTA UCZESTNIKOW.

. Umowa o prowadzenie PPK zawierana jest po uptywie trzeciego mie-
sigca zatrudnienia danego Pracownika u Pracodawcy, nie pézniej niz
do 10 (dziesigtego) dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w kto-
rym uptynat termin 3 (trzech) miesiecy zatrudnienia.

2. Do okresu zatrudnienia, o ktérym mowa w ust. 1, wlicza sie okresy
zatrudnienia u Pracodawcy z poprzednich 12 (dwunastu) miesiecy,
atakze okresy zatrudnienia u poprzednich pracodawcéw, jezeli zmocy
odrebnych przepiséw Pracodawca jest nastepca prawnym w stosun-
kach prawnych nawigzanych przez Pracodawce, ktéry poprzednio
zatrudniat Pracownika.

3. Umowa o prowadzenie PPK jest zawierana w stosunku do danego
Pracownika w dniu przekazania Funduszom przez Pracodawce Listy
Uczestnikéw (stanowiacej zatacznik do Umowy o prowadzenie PPK)
albo zaktualizowanej Listy Uczestnikéw, na ktérej Pracodawca wskazat
dane identyfikujace danego Pracownika, przy czym Lista Uczestnikow
i jej kolejne aktualizacje przekazywane sg w postaci elektronicznej,

ie i strukturze okre$lonej przez Towarzystwo, za posrednic

i Nasze PPK udostepnionej Pracodawcy przez Towarzy-
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4. Pracodawca jest zobowiazany do dokonywania Wptat do PPK poczawszy

od miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym Pracodawca przekazat
Funduszom Liste Uczestnikéw, a w stosunku do Pracownikéw, o ktérych
zostanie uzupetniona Lista Uczestnikow wskutek aktualizacji — od miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktorym Pracodawca przekazat Funduszom
zaktualizowang Liste Uczestnikdw.5. Pracodawca jest zobowiazany do ak-
tualizowania Listy Uczestnikow w przypadku wystapienia zdarzer powo-
dujacych zmiane Listy Uczestnikow, w szczegdlnosci w zwigzku z nawia-
zaniem nowego stosunku prawnego z danym Pracownikiem, rezygnacja
zoszczedzania w PPK przez Uczestnika, zakoriczeniem stosunku prawnego
wiazacego Pracownika z Pracodawca.

§13
PRACOWNICY PRZYSTEPUJACY DO UMOWY O PROWADZENIE PPK
. W przypadku, gdy do PPK prowadzonego przez Pracodawce zwigzanego

Umowa o zarzadzanie PPK przystepuje nowy Pracownik, zawarcie Umowy
o prowadzenie PPK nastepuje na zasadzie jak w § 11 ust. 3.

Jakie sg kwestie podatkowe?

Nie wystepuja.

2.

3.

PPK
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Lista Uczestnikow w zmienionej tresci jest wigzaca dla Funduszu od dnia
otrzymania przez Fundusz aktualizacji.

Jezeli Pracodawca nie dopetni obowiazku zawarcia Umowy o prowadzenie
PPK poprzez aktualizacje Listy Uczestnikéw w terminie wskazanym w § 11
ust. 1 przyjmuje sig, ze w pierwszym dniu po uptywie tego terminu, zmocy
prawa, powstat stosunek prawny wynikajacy z Umowy o prowadzenie PPK
pomiedzy nowym Pracownikiem a Funduszem. Umowe o prowadzenie PPK
uwaza sie za zawarta na warunkach wynikajacych zUmowy o zarzadzanie
PPK.
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P2. Rezygnacja z wptacania srodkéw do PPK

Co jest celem tej czynnosci?
Wstrzymanie wptat do PPK Pocztylion.

PPK sa dobrowolne. Oszczedzanie na emeryture jest wazne, ale kazdy ma prawo zrezygnowac z wpta-
cania srodkéw do PPK (rezygnujac jednoczes$nie z wptat pracodawcy i doptat od panstwa).

Zgodnie z prawem deklaracje rezygnacji nalezy ztozy¢ pisemnie do pracodawcy. Pracodawca nie do-
konuje wptat poczawszy od miesigca, w ktorym ztozono deklaracje.

Jak zrezygnowa¢ z wptat do PPK?

Nalezy ztozy¢ pisemna dyspozycje do pracodawcy.
Do kogo mam skierowac dyspozycje?

Do pracodawcy.

Gdzie znajde formularz?

Formularz dla pracownikéw dostepny jest na stronie pocztylion-arka.pl w sekcji Dokumenty pod nazwa
,P2. Deklaracja do pracodawcy - rezygnacja z dokonywania wptat do PPK” lub u pracodawcy.

Jakie sg zapisy Regulaminu PPK?

§12 5. Pracodawca nie dokonuje Wptat do PPK za Uczestnika, ktéry ztozyt
deklaracje, poczawszy od miesigca, w ktérym Uczestnik ztozyt dekla-

DEKLARACJA REZYGNACJI Z WPLAT DO PPK
1. Uczestnik moze zrezygnowac z dokonywania Wptat do PPK na pod-

stawie deklaracji ztozonej Pracodawcy w formie pisemnej, w kazdym
czasie.

racje. Wptaty do PPK pobrane w tym miesigcu podlegajg zwrotowi.

. Zwrot, o ktérym mowa w ust. 5, moze zostac zrealizowany w wartosci

nominalnej wytgcznie w sytuacji, w ktérej za otrzymane wptaty do PPK

2. Deklaracja rezygnacji z Wptat do PPK zawiera dane dotyczace Praco- nie nastapito nabycie Jednostek Rozrachunkowych. Jesli za Wptaty do
dawcy i Uczestnika oraz oswiadczenie Uczestnika o posiadaniu przez PPK zostaty nabyte Jednostki Rozrachunkowe zwrot jest dokonywany
niego wiedzy o konsekwencjach jej ztozenia. poprzez umorzenie Jednostek Rozrachunkowych nabytych za wptaty

3. Rezygnacja z dokonywania Wptat do PPK nie wymaga zmiany umowy do PPK, wedtug biezacej Wartosci Aktywow Netto na Jednostke Roz-
o prowadzenie PPK. rachunkowa. W przypadku umorzenia Jednostek Rozrachunkowych

4. O ztozeniu deklaracji Pracodawca niezwtocznie, nie pézniej niz w ter- w zwiazku ze zwrotem stosuje sie odpowiednio zasady, tryb i termi-

minie 7 dni od dnia ztozenia deklaracji przez Uczestnika, informuje
Fundusz.

Jakie sa kwestie podatkowe?
Nie wystepuja.

ny dotyczgce odkupienia Jednostek Rozrachunkowych w zwigzku
z dyspozycjg Wyptaty. Zwrot dokonywany jest na rzecz Pracodawcy
i Uczestnika proporcjonalnie, przy czym Fundusze dokonujg zwrotu
na rachunek Pracodawcy.
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P3. Ponowne dokonywanie wptat do PPK Pocztylion.

Co jest celem tej czynnosci?
Wznowienie oszczedzania na emeryture w PPK Pocztylion.

PPK s dobrowolne. Oszczedzanie na emeryture jest wazne, dlatego kazdy ma prawo w kazdym czasie
ponownie wptacac srodki do PPK (zyskujac przy tym wplaty pracodawcy i doptaty od panstwa).
Zgodnie z prawem whniosek powrotu nalezy ztozy¢ pisemnie do pracodawcy. Pracodawca dokonuje
wptat poczawszy od nastepnego miesiaca, liczac od tego, w ktérym ztozono deklaracje.

PPK sa rowniez powszechne, wiec co 4 lata, poczawszy od 1 kwietnia 2023 r. kazdy pracodawca
ponownie automatycznie rozpoczyna dokonywanie wptat od wszystkich pracownikéw. Zaprzestania
takich ponownych automatycznych wptat wymaga ztozenie pisemnej deklaracji przez pracownika.

Jak wznowié wptaty do PPK?
Nalezy ztozy¢ dyspozycje do pracodawcy.

Do kogo mam skierowa¢ dyspozycje?
Do pracodawcy.

Gdzie znajde formularz?

Formularz dla pracownikéw dostepny jest na stronie pocztylion-arka.pl w sekcji Dokumenty pod nazwa
,P3.Wniosek do pracodawcy — ponowne dokonywanie wptat do PPK” lub u pracodawcy.

Jakie sg zapisy Regulaminu PPK?

§12 9. Co 4 lata, w terminie do ostatniego dnia lutego danego roku, Praco-
DEKLARACJA REZYGNACJI Z WPLAT DO PPK dawca informuje Uczestnika, ktory ztozyt deklaracje o ponownym
(... dokonywaniu Wptat do PPK za tego Uczestnika zgodnie z ust.

7. Uczestnik, ktory ztozyt deklaracje, moze w kazdym czasie ztozyc¢ Pra- 10. Co 4 lata, od dnia 1 kwietnia 2023 roku, Pracodawca dokonuje Wptat
codawcy, w formie pisemnej, wniosek o dokonywanie Wptat do PPK, do PPK za Uczestnika, ktory ztozyt deklaracje rezygnacji z Wptat do
chyba ze Uczestnik ukoniczyt 70 rok zycia. Ztozenie tego wniosku i po- PPK, chyba ze Uczestnika ponownie zrezygnuje z dokonywania Wptat
nowne dokonywanie Wpfat do PPK nie wymaga zmiany Umowy o pro- do PPK, sktadajac Pracodawcy deklaracje rezygnacji z Wptat do PPK.
wadzenie PPK. Przepis ust. 5 stosuje sie odpowiednio.

8. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 7, Wptat do PPK dokonuje sie
poczawszy od miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym ztozo-
no wniosek o dokonywanie Wptat do PPK.

Jakie sg kwestie podatkowe?
Nie wystepuja.
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P4. Kontynuacja oszczedzania w PPK Pocztylion po zmianie pracy lub po zmianie
umowy o zarzadzanie.

Co jest celem tej czynnosci?
Zatrzymanie srodkéw w PPK Pocztylion.
Moga wystapic¢ dwie sytuacje, w ktérych pracodawca automatycznie przekaze Twoje srodki dotych-
czas zgromadzone w PPK Pocztylion do innej instytucji finansowej. Zgodnie z prawem mozesz wyra-
zi¢ sprzeciw przeciwko takiemu transferowi i pozostawi¢ swoje dotychczasowe srodki w funduszach
PPK Pocztylion. Takie sytuacje to:
a) zmiana pracy przez uczestnika,
b) zmiana instytucji finansowej przez pracodawce.
Jezeli po ktérejs z powyzszych zmian chcesz, aby PPK Pocztylion dalej zarzadzat Twoimi zgromadzo-
nymi srodkami, musisz poinformowac pracodawce o braku zgody na transfer.

Jak zatrzyma¢ moje $rodki w PPK Pocztylion?
Pisemna dyspozycja ztozona do pracodawcy.

Do kogo mam skierowa¢ dyspozycje?
Do pracodawcy.

Gdzie znajde formularz?

Formularz dla pracownikéw dostepny jest na stronie pocztylion-arka.pl w sekcji Dokumenty pod nazwa
,P4.Wniosek do pracodawcy - brak zgody na wyptate transferowa” lub u pracodawcy.

Jakie sa zapisy Regulaminu PPK?

§27 whiosku, o ktérym mowa w ust. 1, $rodki dotychczas zgromadzone
WYPLATA TRANSFEROWA DOKONYWANA W WYNIKU WYPOWIE- na Rachunku PPK Uczestnika pozostaja na tym rachunku do czasu ich
DZENIA PRZEZ PRACODAWCE UMOWY O ZARZADZANIE PPK Wyptaty, Wyptaty Transferowej lub Zwrotu.
1. W przypadku wypowiedzenia przez Pracodawce Umowy o zarzadza- §28
nie PPK i zawarcia nowej umowy o zarzadzanie PPK z Inng Instytucja WYPLATA TRANSFEROWA DOKONYWANA W WYNIKU ZATRUDNIE-
Finansowa, Pracodawca zobowigzany jest poinformowac Uczestnika NIA PRZEZ PRACODAWCE NOWEGO PRACOWNIKA POSIADAJACE-
0 obowiazku ztozenia w jego imieniu wniosku o Wyptate Transferowa GO INNE UMOWY O PROWADZENIE PPK

srodkow zgromadzonych na Rachunku PPK Uczestnika prowadzonym 1. W przypadku zatrudnienia nowego Pracownika, w imieniu ktérego
przez Fundusz, na Rachunek PPK Uczestnika prowadzony przez Inng inni pracodawcy zawarli umowy o prowadzenie PPK, Pracodawca jest
Instytucja Finansowa, z ktéra Pracodawca zawart nowa umowe o za- zobowigzany poinformowac Pracownika o obowigzku ztozenia w jego
rzadzanie PPK, o ktérej mowa w Rozdziale 3 Ustawy. imieniu wniosku o Wyptate Transferowa srodkéw zgromadzonych

2. W terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji, o ktérej mowa w ust. na rachunkach PPK prowadzonych przez Inne Instytucje Finansowe,
1, Uczestnik moze poinformowac Pracodawce, w formie pisemnej, z ktérymi umowy o prowadzenie PPK zawarli na jego rzecz i w jego
o braku zgody na ztozenie wniosku, o ktérym mowa w ust. 1. imieniu inni pracodawcy.

3. W przypadku nieotrzymania od Uczestnika informacji, o ktérej mowa 2. W terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji, o ktérej mowa w ust.
w ust. 2, Pracodawca sktada w jego imieniu, za posrednictwem pod- 1, Pracownik moze poinformowac Pracodawce, w formie pisemnej,
miotu zarzadzajacego Inng Instytucja Finansowa, z ktora Pracodawca o braku zgody na ztozenie wniosku, o ktérym mowa w ust. 1.
zawart nowa umowe o zarzadzanie PPK, wniosek o Wyptate Transfe- 3. Wprzypadku nieotrzymania od Pracownika informacji, o ktérej mowa
rowg $rodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK Uczestnika na ra- w ust. 2, Pracodawca sktada w jego imieniu, za posrednictwem Fun-
chunek Uczestnika prowadzony w Innej Instytucji Finansowej, z ktorg duszu, wniosek o Wyptate Transferowa srodkéw zgromadzonych na
Pracodawca zawart nowa umowe o zarzadzanie PPK. rachunkach PPK prowadzonych przez Inne Instytucje Finansowe na

4. Wyptata Transferowa dokonywana w wyniku wypowiedzenia przez Rachunek PPK tego Pracownika prowadzony przez Fundusz.
Pracodawce Umowy o zarzadzanie PPK nastepuje w terminie nie dtuz- 4. W przypadku braku zgody Pracownika na ztozenie w jego imieniu
szym niz 14 dni od dnia wypowiedzenia Umowy o zarzadzanie PPK whiosku, o ktérym mowa w ust. 1, $rodki dotychczas zgromadzone na
i wskazania przez Pracodawce Innej Instytucji Finansowej, z ktora za- rachunku PPK tego Pracownika pozostaja na tym rachunku do czasu

wart umowe o zarzadzanie PPK. ich Wyptaty, Wyptaty Transferowej lub Zwrotu.

5. W przypadku braku zgody Uczestnika na ztozenie w jego imieniu

Jakie sg kwestie podatkowe?
Nie wystepuja.
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5.2. Decyzje o wysokosci wplat pracownika.

Po rozpoczeciu uczestnictwa w PPK Pocztylion mozesz zdecydowac o wysokosci swoich wptat dodatko-
wych. Mozliwe jest réwniez zmniejszenie wymiaru obowiazkowej wptaty podstawowej, jezeli wynagro-
dzenie pracownika nie przekracza 1,2-krotnosci minimalnego wynagrodzenia.

Na kolejnych stronach opisalismy poszczegdlne dyspozycje. Prosimy zwrdci¢ uwage, iz wnioski zwigzane
z wysokoscia wptat pracownika sktadane sg do pracodawcy.
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P5. Zgloszenie wysokosci wptaty dodatkowej pracownika.

Co jest celem tej czynnosci?
Powiekszenie oszczednosci i wieksza wysokosé emerytury wyptacanej z PPK.
W PPK mamy 2 typy wptat - podstawowe i dodatkowe.
Whptata podstawowa ma charakter minimalny i obowigzkowy - jezeli jeste$ uczestnikiem PPK.

Whptata dodatkowa moze by¢ zadeklarowana przez pracownika (i odrebnie przez pracodawce). Wptata
dodatkowa pracownika wynosi maksymalnie 2 proc. podstawy (wynagrodzenia brutto). Na oficjalnej
stronie PFR w sekcji mojeppk.pl/kalkulator.html dostepny jest kalkulator. Zachecamy do skorzystania
i sprawdzenia jak bardzo moga wzrosnac Twoje oszczednosci emerytalne, jezeli zdecydujesz sie opta-
cac¢ wplaty dodatkowe. Ich maksymalna wysokos¢ ze strony pracownika wynosi 2 proc.

Jak mam zgtosi¢ dokonywanie wptat dodatkowych?
Poprzez pisemna dyspozycje ztozona do pracodawcy.

Do kogo mam skierowa¢ dyspozycje?
Do pracodawcy.

Gdzie znajde formularz?

Formularz dla pracownikéw dostepny jest na stronie pocztylion-arka.pl w sekcji Dokumenty pod nazwa
,P5.Wniosek do pracodawcy — wptata dodatkowa finansowana przez uczestnika PPK” lub u pracodawcy.

Jakie sa zapisy Regulaminu PPK?

§19 (...)
WPLATY FINANSOWANE PRZEZ UCZESTNIKA 6. Zmieniona wysoko$¢ Wptat finansowanych przez Uczestnika obowig-
(...) zuje od miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym Uczestnik zto-
3. Uczestnik moze zadeklarowa¢ dokonywanie Wptat dodatkowych Zzyt Pracodawcy deklaracje, o ktérej mowa w ust. 2 lub ust. 3.
Uczestnika. Wysokos¢ Wptaty dodatkowej Uczestnika moze wynosi¢ 7. Wpfaty finansowane przez Uczestnika sa potracane zWynagrodzenia
maksymalnie do 2% (dwa procent) Wynagrodzenia. po jego opodatkowaniu.
4. Uczestnik moze zdecydowac o rozpoczeciu odprowadzania, zmia-
nie wysokosci lub rezygnacji z odprowadzania Wptaty dodatkowej
Uczestnika poprzez ztozenie Pracodawcy pisemnej deklaracji.

Jakie sg kwestie podatkowe?

Whfaty finansowane przez Pracownika sg potragcane z Wynagrodzenia po jego opodatkowaniu.
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P6. Rezygnacja z wptaty dodatkowej pracownika.

Co jest celem tej czynnosci?
Zaprzestanie odprowadzania wptaty dodatkowej pracownika.
W PPK mamy 2 typy wptat - podstawowe i dodatkowe.
Whptata podstawowa ma charakter minimalny i obowigzkowy - jezeli jeste$ uczestnikiem PPK.

Wptata dodatkowa moze by¢ zadeklarowana przez pracownika (i odrebnie przez pracodawce) oraz
w dowolnym momencie odwotana.

Jak mam odwotac moje wptaty dodatkowe?
Poprzez pisemna dyspozycje ztozona do pracodawcy.

Do kogo mam skierowa¢ dyspozycje?
Do pracodawcy.

Gdzie znajde formularz?

Formularz dla pracownikéw dostepny jest na stronie pocztylion-arka.pl w sekcji Dokumenty pod nazwa
,P6. Wniosek do pracodawcy - rezygnacja z wptaty dodatkowej finansowana przez uczestnika PPK” lub
u pracodawcy.

Jakie sg zapisy Regulaminu PPK?

§19

WPLATY FINANSOWANE PRZEZ PRACOWNIKA

(...)

4. Uczestnik moze zdecydowac o rozpoczeciu odprowadzania, zmianie wysokosci lub rezygnacji z odprowadzania Wptaty dodatkowej Uczestnika po-
przez ztozenie Pracodawcy pisemnej deklaracji.

Jakie sa kwestie podatkowe?
Woptaty finansowane przez Pracownika s potracane z Wynagrodzenia po jego opodatkowaniu.

29



PPK
POCZTYLION

P7. Zgloszenie obnizonej wptaty podstawowej pracownika.

Co jest celem tej czynnosci?

Obnizenie wplat podstawowych pracownika dla zarabiajacych mniej niz 1,2-krotno$¢ minimalnego
wynagrodzenia.

Pracownik otrzymujacy wynagrodzenie (ze wszystkich zrédet dochodu) mniejsze niz 1,2-krotnos¢
wynagrodzenia minimalnego, moze obnizy¢ swoja wptate podstawowa z 2 do nawet 0,5 proc. pod-
stawy. Jest to rozwigzanie korzystniejsze niz rezygnacja z PPK, bowiem zachowuje sie wptaty praco-
dawcy i dopfaty panstwa.

Jak moge obnizy¢ swoje wptaty podstawowe?
Poprzez pisemng dyspozycje ztozong do pracodawcy.
Do kogo mam skierowac dyspozycje?
Do pracodawcy.

Gdzie znajde formularz?

Formularz dla pracownikéw dostepny jest na stronie pocztylion-arka.pl w sekcji Dokumenty pod nazwa
,P7. Wniosek do pracodawcy — wysokos¢ wptaty podstawowej finansowanej przez uczestnika PPK” lub
u pracodawcy.

Jakie sa zapisy Regulaminu PPK?

§19 (...)
WPLATY FINANSOWANE PRZEZ PRACOWNIKA 5. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, Uczestnik sktada przedmio-

1.

2.

Wopfata podstawowa Uczestnika wynosi 2% (dwa procent) Wynagro-
dzenia.

Uczestnik moze zadeklarowa¢ dokonywanie Wptat podstawowych
Uczestnika w wysokosci od 0,5% (pét procent) do 2% (dwa procent)
Wynagrodzenia, jezeli wynagrodzenie Uczestnika osiggane z réz-
nych zrédet w danym miesigcu nie przekracza kwoty odpowiadaja-
cej 1,2-krotnosci minimalnego wynagrodzenia.

Jakie sg kwestie podatkowe?
Whfaty finansowane przez Pracownika sg potragcane z Wynagrodzenia po jego opodatkowaniu.

towa deklaracje w miesigcu, w ktérym jego Wynagrodzenie osiggane
zréznych zrodet nie przekroczyto kwoty odpowiadajacej 1,2-krotnosci
minimalnego wynagrodzenia.

. Zmieniona wysoko$¢ Wptat finansowanych przez Uczestnika obowia-

zuje od miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym Uczestnik zto-
zyt Pracodawcy deklaracje, o ktérej mowa w ust. 2 lub ust. 3.

. Wplaty finansowane przez Uczestnika sg potracane zWynagrodzenia

po jego opodatkowaniu.
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6. SPRAWY KIEROWANE DO INSTYTUCJI FINANSOWE)J
(PPK POCZTYLION).

6.1. Czynnosci administracyjne.

Aktualne dane osobowe beda wazne do prawidtowego wykonywania pozostatych dyspozycji. Szczegoty
znajduja sie na kolejnych stronach.

FO. Instrukcja pierwszego logowania Uczestnika na platformie naszeppk.pl
W ramach ustug obstugi PPK Pocztylion, zostat udostepniony system internetowy naszeppk.pl.

Uczestnicy PPK Pocztylion majg mozliwos¢ dokonac takich czynnosci ja np. administrowanie danymi oso-
bowymi, sktadanie dyspozycji zwigzanych z obstugg rejestru, czy dysponowania srodkami.

Do pierwszorazowego zalogowania sie do serwisu, wymagane jest potwierdzenie tozsamosci, zgodnie
ze zgtoszeniem Pracodawcy.

Ponizej instrukcja logowania krok po kroku:

Kazdy uczestnik PPK Pocztylion otrzyma list z informacjg o zawarciu umowy o prowadzenie
PPK. W liscie tym znajdziesz unikatowy, osmiocyfrowy numer, ktéry bedzie stanowit Twoj
identyfikator do logowania.

Fundusze PPK

Pocztylion

LIST Z IDENTYFIKATOREM

Identyfikator postuzy Ci do logowania na Portalu Pracownika. Wejdz na strone naszeppk.pl
i wybierz,Jestem pracownikiem” albo wejdz bezposrednio na portal pod adresem
naszeppk.pl/pocztylion i wybierz,Pierwsze logowanie”.

@ ‘ Pierwsze

= logowanie

PORTAL UCZESTNIKA
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Twoje dane w PPK sg chronione. Dlatego pierwsze logowanie wymagac bedzie potwierdzenia
tozsamosci przy pomocy dodatkowych danych osobowych.

Identyfikator
Pierwsze -
logowanie ‘

. . o 7 e

Potwierdzenie tozsamosci

Dane osobowe, ktére beda niezbedne do potwierdzenia tozsamosci przy pierwszym logowa-
niu to adres e-mail lub numer telefonu komérkowego lub numer dowodu tozsamosci. Dodat-
kowo moga by¢ wymagane losowo wybrane cyfry z numeru PESEL.

W zaleznosci od tego, jakie dane identyfikacyjne przekazat Twéj pracodawca, system bedzie
wymagat nastepujacych kombinacji:

e-mail + sms | e-mail + PESEL | sms + PESEL | nr dowodu + PESEL

PESEL

Potwierdzenie

tozsamosci

O PESEL

PESEL

nr dowodu

Uwagal!

Jezeli Twéj pracodawca:
= nie posiadat i nie przekazat Twojego adresu e-mail albo numeru telefonu komérkowego oraz

= nie przekazal Twojego numeru dowodu (zgodnie z informacja Ministerstwa Finanséw z dnia 26
czerwca 2019 podmiot zatrudniajacy nie ma obowiazku wskazania dokumentu potwierdzajace-
go tozsamosc)

to pierwsze logowanie, z powodu braku mozliwosci potwierdzenie tozsamosci, nie bedzie mozliwe bez
uprzedniej aktualizacji danych osobowych.

W takim przypadku uzupetnij i zaktualizuj dane osobowe.

Skorzystaj z formularza aktualizacji danych osobowych lub zadzwon na numer infolinii 801 101 801.

Jezelijestes pracownikiem Poczty Polskiej S.A. mozesz zaktualizowac¢ dane do logowania na intranetowym
portalu pracownika w zakfadce PPK.
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F1. Aktualizacja danych osobowych.

Co jest celem tej czynnosci?

Dostarczenie do Towarzystwa aktualnych danych osobowych, ktére moga by¢ wymagane do wyko-
nania innych czynnosci.

Dane osobowe moga ulec zmianie na przyktad w zwigzku ze zmiang stanu cywilnego, zmiana miejsca
zamieszkania, wymiang dokumentu tozsamosci.

Wskazane jest biezace przekazywanie aktualnych danych.

Jak moge zaktualizowa¢ dane osobowe?
= Elektronicznie poprzez portal uczestnika PPK Pocztylion dostepny na stronie naszeppk.pl.

= Pisemnie poprzez przekazanie dyspozycji papierowej do Pocztylion-Arka PTE S.A. na adres wskazany
przez Towarzystwo w formularzu.

Do kogo mam skierowa¢ dyspozycje?
Do Pocztylion-Arka Powszechnego Towarzystwa Emerytalnego S.A. zarzadzajacego funduszami PPK Pocz-
tylion.

Gdzie znajde formularz?

= Dostepny jest w formie elektronicznej na portalu uczestnika PPK Pocztylion na stronie naszeppk.pl.

= Dostepny jest takze do wydrukowania na stronie pocztylion-arka.pl w sekcji Dokumenty pod nazwa
,F1. Dyspozycja uczestnika — aktualizacja danych osobowych”.

Jakie sg zapisy Regulaminu PPK?

§4

OBOWIAZKI INFORMACYJNE UCZESTNIKA

(...)

2. Uczestnik jest obowiazany niezwtocznie, nie pézniej niz w terminie 30 dni od dnia zaistnienia zmiany danych identyfikujacych Uczestnika, poinfor-
mowac Fundusz o tej zmianie.

Jakie sg kwestie podatkowe?
Nie wystepuja.
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6.2. Decyzje o Funduszach.

Pracownicze plany kapitatowe zarzadzaja Twoimi srodkami w funduszach zdefiniowanej daty. Jest to nowy
produkt na rynku polskim, ale znany i wypracowany przez lata na rynku amerykarnskim i angielskim (nasz
akcjonariusz i partner w PPK, Invesco, zarzadza takim funduszami od lat). Ich gtéwna jest cecha jest zmien-
na polityka inwestycyjna, dostosowana do wieku urodzenia uczestnikéw danego funduszu.

Dzieki temu nie wymaga sie od pracownikéw $ledzenia i analizowania swojego portfela i podejmowania
przez nich decyzji inwestycyjnych. Jezeli jednak chcesz zmienic¢ profil ryzyka i lokowac srodki w innych niz
wihasciwy dla Twojego wieku funduszu, masz do wyboru dwa rodzaje operacji: konwersja funduszy i po-
dziat wptat. Szczegoty znajdziesz na kolejnych stronach dokumentu. Wnioski o funduszach zgtaszasz bez-
posrednio do Pocztylion-Arka PTE S.A.
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F2. Podziat (przysztych) wptat.

Co jest celem tej czynnosci?

Przekazywanie nowych wptat do innych funduszy PPK Pocztylion niz fundusz wiasciwy dla wieku
uczestnika.

Podziat wptat jest podobny do konwersji, ale dotyczy nowych wptat jakie majg by¢ dokonywane a nie
juz zgromadzonych srodkéw. Poprzez wniosek o podziat wptat zmieniamy fundusz, do ktérego trafia-
ja co miesieczne wptaty, czyli dokonujemy podziatu przysztych wptat.

Podziat wptat w PPK Pocztylion jest bezptatny. Na jeden fundusz przypada¢ musi minimum 10 proc.
catkowitej miesiecznej wptaty. Zlecenia ztozone na nizszy udziat nie zostang zrealizowane.

Jak moge zmieni¢ fundusz (fundusze), na ktére dokonywane beda moje przyszte
wplaty?
= Elektronicznie poprzez portal uczestnika PPK Pocztylion dostepny na stronie naszeppk.pl.

= Pisemnie poprzez przekazanie dyspozycji papierowej do Pocztylion-Arka PTE S.A. na adres wskazany
przez Towarzystwo w formularzu.

Do kogo mam skierowa¢ dyspozycje?
Do Pocztylion-Arka Powszechnego Towarzystwa Emerytalnego S.A. zarzadzajacego funduszami PPK
Pocztylion.

Gdzie znajde formularz?
= Dostepny jest w formie elektronicznej na portalu uczestnika PPK Pocztylion na stronie naszeppk.pl.

= Dostepny jest takze do wydrukowania na stronie pocztylion-arka.pl w sekcji Dokumenty pod nazwg
,F2. Dyspozycja uczestnika — podziat wptat”.

Jakie sg zapisy Regulaminu PPK?

§35 3. Deklaracja, o ktérej mowa w ust. 2, sktadana jest w postaci elektronicz-
PODZIAL WPLAT nej pozwalajacej na utrwalenie jej tresci na Trwatym Nosniku, z wyko-

1.

Uczestnik nabywa jednostki rozrachunkowe Funduszu wiasciwego ze
wzgledu na jego wiek zuwzglednieniem Zdefiniowanej Daty Fundu-
szu, chyba ze Uczestnik wskaze inny Fundusz niz wiasciwy z uwagi na
jego wiek, na ktéry maja by¢ dokonywane Wptaty do PPK lub dokona
innego podziatu Wptat do PPK pomiedzy dwoma lub wieksza liczbg
Funduszy.

. Uczestnik moze w kazdym czasie ztozy¢ Funduszowi deklaracje w spra-

wie podziatu Wptat do PPK wskazujac Fundusz inny niz wiasciwy ze
wzgledu na wiek Uczestnika lub okreslajac podziat Wptat do PPK po-
miedzy poszczegdlne Fundusze Zdefiniowanej Daty zarzadzane przez
Towarzystwo.

Jakie sg kwestie podatkowe?
Nie wystepuja.

rzystaniem Aplikacji Nasze PPK w czesci dla Uczestnika lub w zwyktej
formie pisemne;j.

. Wysokos¢ wptaty kierowanej do jednego Funduszu powinna stanowi¢

kwote odpowiadajgcg co najmniej 10% miesiecznej Wptaty do PPK.

. Wpfaty do PPK s3 rozdzielane miedzy Fundusze zgodnie z dyspozycjg

deklaracji, o ktérej mowa w ust. 2 poczawszy od kolejnej Wptaty do
PPK.

. Ztozenie deklaracji, o ktérej mowa w ust. 2 jest wolne od optat.
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F3. Konwersjazgromadzonych srodkow.

Co jest celem tej czynnosci?

Przesuniecie srodkéw juz zgromadzonych w funduszu PPK Pocztylion do innych funduszy PPK Pocz-
tylion niz wtasciwy dla wieku uczestnika.

Konwersja (tzw. zamiana) to przesuniecie catosci lub czesci juz zgromadzonych srodkéw do innych fun-
duszy PPK Pocztylion niz wiasciwy dla wieku uczestnika. Moze to wigzac sie ze zmiang profilu ryzyka
catosci portfela uczestnika. Konwersje w PPK Pocztylion sa bezptatne.

Na jeden fundusz przypadaé musi minimum 10 proc. wszystkich zgromadzonych srodkéw. Zlecenia
zlozone na nizszy udziat nie zostang zrealizowane.

Jak moge dokonac konwers;ji?
= Elektronicznie poprzez portal uczestnika PPK Pocztylion dostepny na stronie naszeppk.pl.
= Pisemnie poprzez przekazanie dyspozycji papierowej do Pocztylion-Arka PTE S.A. na adres wskazany
przez Towarzystwo w formularzu.
Do kogo mam skierowac dyspozycje?
Do Pocztylion-Arka Powszechnego Towarzystwa Emerytalnego S.A. zarzadzajgcego funduszami PPK
Pocztylion.
Gdzie znajde formularz?
= Dostepny jest w formie elektronicznej na portalu uczestnika PPK Pocztylion na stronie naszeppk.pl.
= Dostepny jest takze do wydrukowania na stronie pocztylion-arka.pl w sekcji Dokumenty pod nazwa
,F3. Dyspozycja uczestnika — konwersja”

Jakie sa zapisy Regulaminu PPK?

§34 5. W przypadku Konwersji moze by¢ pobierana optata, o ktérej mowa
KONWERSJA w § 9 ust. 2 i na warunkach tam wskazanych.
1. Uczestnik moze ztozy¢ Funduszowi wniosek o dokonanie Konwersji 6. Konwersja dokonywana jest nie pézniej niz w terminie 7 dni od dnia
jednostek rozrachunkowych do Funduszu innego niz wiasciwy dla otrzymania zlecenia.
jego wieku. 7. W przypadku, gdyby Dziers Wyceny realizacji zlecenia okreslony w ust.
2. Zlecenie Konwersji musi zawiera¢ imie i nazwisko Uczestnika, indywi- 6 przypadat po terminie okreslonym w ust. 8, zlecenie Konwersji re-
dualny identyfikator Uczestnika w Rejestrze Uczestnikéw Funduszu, alizowane jest w ostatnim Dniu Wyceny przypadajacym w okresie,
dane identyfikujace Pracodawce, nazwe Funduszu, z ktérego jed- o ktérym mowa w ust. 9.
nostki rozrachunkowe maja podlega¢ Konwersji, okreslenie dyspo- 8. Okres miedzy ztozeniem zlecenia Konwersji, a chwilg wskazang w ust.
zycji zgodnie z ust. 4, a takze nazwe Funduszu, na ktérego jednostki 9, nie moze by¢ dtuzszy niz 7 (siedem) dni. Warunkiem realizacji zlece-
rozrachunkowe ma zosta¢ dokonana Konwersja. nia Konwersji w powyzszym terminie jest ztozenie zlecenia zgodnie
3. Nabycie jednostek rozrachunkowych w wyniku Konwersji w Fundu- z zasadami wskazanymi w Regulaminie.
szu wskazanym przez Uczestnika, nastepuje jednoczeénie z umorze- 9. Konwersja nastepuje w chwili wpisania do Rejestru Uczestnikow Fun-
niem jednostek rozrachunkowych podlegajacych Konwersji, za $rodki duszu liczby jednostek rozrachunkowych umorzonych i nabytych
pieniezne uzyskane z tego umorzenia, po dokonaniu wptaty na ich w wyniku Konwersji.
nabycie na rachunek bankowy Funduszu, w ktérym jednostki rozra- 10. W przypadku braku realizacji przez Fundusz prawidtowo ztozonego
chunkowe maja by¢ nabyte. zlecenia w terminie, o ktérym mowa w ust. 8, Fundusz dokona Kon-
4. Wydajac dyspozycje Konwersji, Uczestnik okreéla procentowy udziat wersji niezwlocznie po powzigciu informacji o braku jej realizacji.
Srodkéw zgromadzonych w PPK w poszczegéinych Funduszach, przy 11. Fundusz dokonuje Konwersji po cenie umorzenia jednostek rozra-
czym wptata do jednego Funduszu powinna stanowi¢ kwote odpo- chunkowych obliczanej jako iloczyn wartosci Aktywow netto na jed-
wiadajaca co najmniej 10% Srodkéw zgromadzonych w PPK. Udziat nostke rozrachunkowa oraz réznicy pomiedzy liczba jeden a stawka
Srodkéw zgromadzonych w PPK jest ustalany na Dzier Wyceny reali- optaty dodatkowej wskazanej w § 9 ust. 2 z zastrzezeniem zdania
zacji Konwersji. Ztozone przez Uczestnika zlecenia Konwersji opie- pierwszego przywotanego ustepu.

wajace na nizszy udziat Srodkéw zgromadzonych w PPK nie zostang
zrealizowane.

Jakie sg kwestie podatkowe?
Nie wystepuja.
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6.3. Decyzje o wczesniejszym wykorzystaniu srodkow.

Srodki zgromadzone w PPK s3 prywatne. Gtéwnym celem oszczedzania w PPK jest zapewnienie sobie
dodatkowych srodkéw po osiagnieciu wieku emerytalnego. W okreslonych sytuacjach lub pod pewnymi
warunkami mozliwe jest jednak wczesniejsze skorzystanie z oszczednosci w PPK. Mozna je bez odsetek
wypozyczy¢ w celu sfinansowania zakupu mieszkania lub budowy domu. W przypadku powaznego za-
chorowania mozna z czesci z nich bezzwrotnie skorzystac.

Mozliwe jest takze catkowite wycofanie srodkéw, aczkolwiek w takim przypadku konieczne bedzie uiszcze-
nie podatku od zyskow, zapfata sktadek na ZUS od czesci otrzymanej od pracodawcy i zwrot wszystkich
doptat otrzymanych od panstwa. Szczegoty znajduja sie na kolejnych stronach niniejszego dokumentu.
Whioski o wczesniejsze wykorzystanie zgtasza sie bezposrednio do Pocztylion-Arka PTE S.A.
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Whniosek o umowe na wktad wiasny.

Co jest celem tej czynnosci?

Sfinansowanie wktadu wtasnego na zakup mieszkania lub budowe domu.

Finansowanie zakupu mieszkania lub budowy domu ze srodkéw w PPK ma charakter pozyczki. Mozli-
we jest wypozyczenie do 100 proc. swoich wtasnych srodkéw w PPK bez odsetek, jezeli tylko zostana
spetnione nastepujace warunki:

a) uczestnik PPK nie ukoniczyt 45 lat,
b) zwracanie srodkéw do PPK nalezy rozpocza¢ najpdzniej 5 lat od dnia wyptaty,
c) zwracanie srodkéw do PPK nalezy zakonczy¢ najpdzniej 15 lat od dnia wyptaty.

Jezeli warunki te zostang naruszone, wyptata na wktad wiasny traktowana bedzie jak wycofanie srod-
kéw i moze by¢ obcigzona podatkami i innymi optatami publiczno-prawnymi.

Jak sfinansowac srodkami z PPK zakup lub budowe nieruchomosci mieszkaniowe;j?

Nalezy pisemnie ztozy¢ wniosek, a nastepnie zawrze¢ umowe z funduszem PPK Pocztylion.

Do kogo mam skierowac dyspozycje?

Do Pocztylion-Arka Powszechnego Towarzystwa Emerytalnego S.A. zarzadzajgcego funduszami PPK Pocz-
tylion.

Gdzie znajde formularz?

Dostepny jest do wydrukowania na stronie pocztylion-arka.pl w sekcji Dokumenty pod nazwa ,F4. Dys-
pozycja uczestnika — wktad wiasny”.

Jakie sg zapisy Regulaminu PPK?

§23 1) oznaczenie inwestycji, ktéra ma by¢ sfinansowana z kredytu;
WYPLATY NA WNIOSEK UCZESTNIKA NA POKRYCIE WKLADU 2) zasady i terminy wyptaty;
WLASNEGO 3) zasady i terminy zwrotu wyptaconych srodkéw, przy czym termin
1. Na podstawie umowy zawartej z Funduszem, Uczestnik, moze jed- zwrotu nie moze rozpoczac si¢ pozniej niz 5 (piec) lat od dnia wy-
norazowo dokonac wyptaty do 100% (sto procent) wartosci srodkéw ptaty srodkéw i nie moze trwac diuzej niz 15 (pigtnascie) lat od dnia
zgromadzonych na jego Rachunku PPK w celu pokrycia Wktadu Wia- wyptaty srodkow.
snego. Wniosek o zawarcie umowy Uczestnik sktada bezposrednio 5. Uczestnik, ktéry zawart umowe, o ktérej mowa w ust. 1, nie moze za-
Funduszowi. wrze¢ kolejnej takiej umowy z Funduszem lub Inng instytucja finan-
2. Uczestnik zobowiazany jest do zwrotu wyptaconych mu srodkéw sowa. Uczestnik moze zawrzec kolejng umowe, o ktérej mowa w ust.

w wartosci nominalnej.
3. Wyptaty, o ktérej mowa w ust. 1, dokonuje sie:

1 z Inng Instytucja Finansowa wyfacznie w przypadku, gdy umowa
ma by¢ zawarta w celu pokrycia Wktadu Wtasnego w zwiazku z za-

1) w przypadku przeznaczenia srodkéw zgromadzonych na Rachun ku ciagnieciem przez Uczestnika kredytu udzielonego na sfinansowanie
PPK na pokrycie Wktadu Wtasnego w zwigzku z budowa lub przebu- tej samej inwestycji.
dowa budynku mieszkalnego - na rachunek bankowy Uczestnika lub 6. Mozliwos¢ dokonania wyptaty, o ktérej mowa w ust. 1, nie dotyczy
rachunek w spétdzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej Uczest- Uczestnika, ktory w dniu ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 1,
nika wskazany we wniosku; ma ukoriczone 45 (czterdziesci piec) lat.

2) w pozostatych przypadkach - na rachunek bankowy zbywcy praw lub 7. Terminy wyptat na pokrycie Wktadu Wtasnego okresla umowa, o kto-
na jego rachunek w spétdzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej. rej mowa w ust. 1.

4. Umowa, o ktorej mowa w ust. 1, bedzie okreslac¢ w szczegdlnosci:
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Jakie sa kwestie podatkowe?

Wyptata do 100% Srodkdéw PPK na cele mieszkaniowe (pokrycie wktadu wtasnego w zwigzku z zaciggnie-
ciem kredytu na budowe lub przebudowe budynku mieszkalnego lub mieszkania albo na nabycie nie-
ruchomosci), jest zwolniona z opodatkowania PIT pod warunkiem zwrotu przez Uczestnika srodkéw PPK
w wartosci nominalnej w terminie okreslonym w odrebnej umowie z instytucja finansowg; w zakresie
w jakim uczestnik nie dokona zwrotu srodkéw we wspomnianym terminie, zgodnie z art. 30a ust. 1 pkt
11a ustawy o PIT dochéd podlega opodatkowaniu 19% zryczattowanym podatkiem PIT; dochodem w ta-
kim przypadku jest kwota niedokonanego zwrotu pomniejszona o koszt nabycia odkupionych jednostek
uczestnictwa lub umorzonych jednostek rozrachunkowych, przypadajacych na ten niedokonany zwrot.
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F5. Wyplata wzwigzku z powaznym zachorowaniem.

Co jest celem tej czynnosci?
Wyptata w zwigzku z powaznym zachorowaniem uczestnika, jego matzonka lub dziecka.
Mozliwe jest wsparcie kosztow leczenia powaznego zachorowania srodkami zgromadzonymi w PPK.
Z opcji takiej moze skorzystac uczestnik w zwigzku ze swoja chorobg, matzonka lub dziecka.
Sytuacje, ktére moga byc¢ uznane za powazne zachorowanie reguluje ustawa, a za nig Regulamin PPK
Pocztylion (nalezy dotaczy¢ odpowiednie orzeczenie medyczne lub zaswiadczenie lekarskie, o kto-
rych mowa w art. 2 ust 1 pkt 23 ustawy o PPK). Wyptlata jest bezzwrotna, ale nie moze by¢ wyzsza niz
25 proc. zgromadzonych srodkéw.

Jak moge ztozy¢ wniosek o finansowanie leczenia?
Pisemnie poprzez przekazanie dyspozycji papierowej oraz niezbednych zatacznikéw do Pocztylion-Arka
PTE S.A. na adres wskazany przez Towarzystwo w formularzu.

Do kogo mam skierowac dyspozycje?
Do Pocztylion-Arka Powszechnego Towarzystwa Emerytalnego S.A. zarzadzajacego funduszami PPK Pocz-
tylion.

Gdzie znajde formularz?
Dostepny jest do wydrukowania na stronie pocztylion-arka.pl w sekcji Dokumenty pod nazwa,F5. Dyspo-

zycja uczestnika - powazne zachorowanie”.

Jakie sg zapisy Regulaminu PPK?

§24 dowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wy-
WYPLATY NA WNIOSEK UCZESTNIKA W WYPADKU POWAZNEGO stawione przez zespo6t ds. orzekania o niepetnosprawnosci; lub za-
ZACHOROWANIA Swiadczenie lekarza medycyny potwierdzajace diagnoze wystapienia
1. Uczestnik moze ztozy¢ do Funduszu wniosek o wyptate do 25% (dwa- jednej z jednostek chorobowych, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 pkt
dziescia pie¢ procent) srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK 21 lit. d lub e Ustawy.
Uczestnika w przypadku powaznego zachorowania tego Uczestnika, 3. Wyptaty na wniosek Uczestnika w zwigzku z wystgpieniem przypadku
jego matzonka lub dziecka tego Uczestnika. We wniosku nalezy okre- Powaznego Zachorowania sg realizowane w ponizszych terminach:
§li¢, czy wyptata ma by¢ dokonana jednorazowo, czy ma nastepowac 1) w przypadku wyptaty jednorazowej, odkupienie jednostek rozrachun-

w ratach oraz okresli¢ liczbe rat i czestotliwos¢ wyptat ratalnych.
2. Do wniosku o wyptate nalezy zataczyc orzeczenie o:

kowych i realizacja wyptaty nastepuje nie pézniej niz w terminie 14
dni od dnia ztozenia przez Uczestnika wniosku o dokonanie wyptaty;

1) catkowitej niezdolnosci do pracy na okres co najmniej 2 (dwa) lat 2) w przypadku wypfat realizowanych w ratach miesiecznych, odkupienie
w rozumieniu ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i ren- jednostek rozrachunkowych i realizacja wyptaty nastepuje, w przypad-
tach z Funduszu Ubezpieczen, wystawione przez lekarza orzecznika ku pierwszej raty nie pézniej niz w terminie 14 dni od dnia ztozenia
lub komisje lekarska Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych; lub przez Uczestnika wniosku o dokonanie wyptaty, a w przypadku po-

2) umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci na okres zostatych rat w terminach wskazanych we wniosku, o ktérym mowa
co najmniej 2 (dwa) lat w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 wust. 1.

r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb nie- 4. Wyptaty wskutek odkupienia jednostek rozrachunkowych odpowia-
petnosprawnych, wystawione przez zespét ds. orzekania o niepetno- dajacych wyptacanym przez Uczestnika srodkom zgromadzonym na
sprawnosci; lub Rachunku PPK sg realizowane w formie przelewu na rachunek banko-

3) niepetnosprawnosci osoby, ktéra nie ukonczyta 16 (szesnascie) lat, wy lub rachunek w spétdzielczej kasie oszczednosciowo--kredytowej
w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawo- wskazany przez Uczestnika.

Jakie sg kwestie podatkowe?

Wyptata do 25 proc. srodkéw PPK w przypadku powaznego zachorowania uczestnika PPK, a takze
powaznej choroby matzonka lub dziecka uczestnika PPK jest zwolniona z opodatkowania PIT, w mysl art.
21 ust. 1 pkt 58c ustawy o PIT.
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F6. Zwrot srodkéw przed 60 rokiem zycia.

Co jest celem tej czynnosci?
Wycofanie srodkéw zgromadzonych w PPK i wykorzystanie ich na inne cele niz emerytura.

Srodki w PPK sa prywatne, wiec mozna z nich skorzysta¢ wczesniej niz w wieku emerytalnym. Taka de-
cyzja wigzac sie jednak bedzie z utratg czesci sSrodkéw (obowiazek zwrotu doptat i zaptata zalegtych
podatkow).

Przy realizacji stosowane beda nastepujace obcigzenia:
a) 30 proc. srodkéw uzyskanych od pracodawcy zostanie zwrécone do ZUS,
b

-

od pozostatej wartosci sSrodkéw uzyskanych od pracodawcy naliczony i odprowadzony zostanie
podatek PIT (od dochodu jaki przyniosty wptaty pracodawcy),

¢) od dochodéw uzyskanych z wptat pracownika naliczony i odprowadzony zostanie podatek PIT,
d

=

100 proc. srodkéw uzyskanych od panstwa (wptata powitalna i doptaty roczne) zostanie zwrécone
do budzetu panstwa.

Reszta srodkéw, czyli wptaty wtasne pomniejszone o PIT i wptaty pracodawcy pomniejszone o 30 proc.
ZUS i PIT jest zwracana uczestnikowi, ktory ztozyt dyspozycje.

Jak mam wycofac swoje $rodki z funduszy PPK (jak dokonac¢ zwrotu z PPK)?
Pisemnie poprzez przekazanie dyspozycji papierowej do Pocztylion-Arka PTE S.A. na adres wskazany przez
Towarzystwo w formularzu.

Do kogo mam skierowa¢ dyspozycje?
Do Pocztylion-Arka Powszechnego Towarzystwa Emerytalnego S.A. zarzadzajacego funduszami PPK Pocz-
tylion.

Gdzie znajde formularz?
Dostepny do wydrukowania na stronie pocztylion-arka.pl w sekcji Dokumenty pod nazwa ,F6. Dyspozy-

cja uczestnika — zwrot”.

Jakie sg zapisy Regulaminu PPK?

§31 uprzednim pomniejszeniu o nalezna kwote podatku dochodowego
ZWROT NA WNIOSEK UCZESTNIKA od os6b fizycznych, ktéra zgodnie z odrebnymi przepisami przeka-
Zwrot dokonywany na wniosek Uczestnika sktadany do Funduszu w for- zywana jest na rachunek wtasciwego urzedu skarbowego;
mie pisemnej lub w postaci elektronicznej nastepuje w formie pienigznej, 3) narachunek bankowy lub rachunek w spétdzielczej kasie oszczed-
w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od dnia ztoZenia dyspozycji Zwrotu nosciowo-kredytowej wskazany przez Uczestnika, kwote odpowia-
przez Uczestnika. Fundusz przekazuje ze $rodkéw zgromadzonych na dajaca $rodkom pienieznym pochodzacym z odkupienia jednostek
Rachunku Uczestnika: rozrachunkowych, ktére zostaty nabyte na rzecz Uczestnika z Wpfat
1) narachunek bankowy wskazany przez Zaktad Ubezpieczen Spotecz- finansowanych przez Uczestnika, po uprzednim pomniejszeniu o na-
nych, kwote réwna 30% (trzydziesci procent) $rodkéw pienigznych lezng kwote podatku dochodowego od 0séb fizycznych, ktéra zgodnie
pochodzacych z odkupienia przez Fundusz jednostek rozrachunko- z odrebnymi przepisami przekazywana jest na rachunek wiasciwego
wych, ktdre zostaty nabyte na rzecz Uczestnika z Wptat finansowanych urzedu skarbowego;
przez Pracodawce; 4) narachunek bankowy wskazany przez ministra wtasciwego do spraw
2) na rachunek bankowy lub rachunek w spétdzielczej kasie oszczed- pracy, kwote odpowiadajaca srodkom pienieznym pochodzacym z od-
nosciowo-kredytowej wskazany przez Uczestnika, kwote réwng 70% kupienia przez Fundusz jednostek rozrachunkowych, ktére zostaty
(siedemdziesiat procent) srodkéw pienigznych pochodzacych z odku- nabyte na rzecz Uczestnika z wptaty powitalnej i dopfat rocznych.

pienia przez Fundusz jednostek rozrachunkowych, ktére zostaty naby-
te na rzecz Uczestnika z Wptat finansowanych przez Pracodawce, po
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Jakie sg kwestie podatkowe?

Zwrot srodkow PPK przed ukonczeniem 60 roku zycia jest opodatkowany zryczattowanym podatkiem PIT
w wysokosci 19 proc. (w mysl art. 30a ust. 1 pkt 11d ustawy o PIT). Dochdd podlegajacy opodatkowaniu
w mysl art. 30a ust. 15 ustawy o PIT stanowi kwota zwrotu z dokonanego odkupienia jednostek uczest-
nictwa lub umorzenia jednostek rozrachunkowych, pomniejszona o wydatki na nabycie odkupionych
jednostek uczestnictwa lub wptaty na umorzone jednostki rozrachunkowe, z ktérych dokonano zwrotu.
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6.4. Decyzje zwigzane z podzialem majatku lub dziedziczeniem.

Srodki w PPK sg prywatne, podlegaja wiec dziedziczeniu lub podziatowi w przypadku rozwodu
lub uniewaznienia matzenstwa. Ponizej zamieszczamy opis dyspozycji zwigzanych z dziedziczeniem:

wskazanie 0séb uprawnionych,
dyspozycja matzonka zmartego uczestnika,

dyspozycja 0s6b uprawnionych i spadkobiercéworaz zwigzanych z rozwodem lub uniewaznieniem
matzenstwa lub wprowadzeniem rozdzielnosci majatkowej:

dyspozycja bytego matzonka.
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F7. Wskazanie oséb uprawnionych.

Co jest celem tej czynnosci?
Okreslenie oso6b, ktore beda dziedziczy¢ srodki zgromadzone przez uczestnika w PPK.

Srodki w PPK sa prywatne a wiec sa dziedziczone. Kazdy uczestnik moze wskaza¢ osoby uprawnio-
ne do otrzymania po jego $mierci naleznych srodkéw zgromadzonych w funduszach PPK Pocztylion.

Jezeli wskazano kilka oséb, a nie oznaczono ich udziatu w otrzymywanych przez nie srodkach, uwaza
sig, ze udziaty tych oséb sa rowne.

Uczestnik moze w kazdym czasie zmienic¢ decyzje:

a) wskazujac zamiast lub oprécz dotychczasowych osob, takze inne osoby,

b) oznaczajac w inny sposéb udziat wskazanych oséb,

c) odwotujac poprzednie wskazanie i nie wskazujac innych oséb.

Jak wskaza¢ osoby uprawnione do dziedziczenia moich srodkéw z PPK?

Elektronicznie poprzez portal uczestnika PPK Pocztylion dostepny na stronie naszeppk.pl.

Pisemnie poprzez przekazanie dyspozycji papierowej do Pocztylion-Arka PTE S.A. na adres wskazany

przez Towarzystwo w formularzu.

Do kogo mam skierowa¢ dyspozycje?
Do Pocztylion-Arka Powszechnego Towarzystwa Emerytalnego S.A. zarzadzajacego funduszami PPK Pocz-

ty

lion.

Gdzie znajde formularz?

Dostepny jest w formie elektronicznej na portalu uczestnika PPK Pocztylion na stronie naszeppk.pl.

Dostepny jest takze do wydrukowania na stronie pocztylion-arka.pl w sekcji Dokumenty pod nazwa
,F7.Dyspozycja uczestnika — wskazanie os6b uprawnionych’.

Jakie sg zapisy Regulaminu PPK?

§3
(o}
1

7
OBY UPRAWNIONE

. Uczestnik moze pisemnie wskaza¢ Funduszowi jedng lub wiecej oséb,

ktore po smierci Uczestnika otrzymaja $rodki zgromadzone na jego
Rachunku PPK. Uczestnik moze dowolnie zmienia¢ przedmiotowe
wskazanie albo odwota¢ poprzednie wskazanie, nie wskazujac innych
0s6b.

. Jezeli Osoba Uprawniona umrze przed Uczestnikiem, wskazanie w tym

zakresie staje sie bezskuteczne, a Srodki, ktére byty dla niej przeznaczo-

Jakie sg kwestie podatkowe?

Ni

e wystepuja.

ne, przypadaja w rownych czesciach pozostatym Osobom Uprawnio-
nym, chyba ze Uczestnik zadysponuje tym udziatem w inny sposdb.

. Po $mierci Uczestnika, Osoby Uprawnione moga ztozy¢ Funduszowi

whiosek o wyptate srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK Uczest-
nika, o ktérym mowa w § 20 ust. 6.

. Zwrot srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK Uczestnika moze

nastapi¢ na wniosek Osoby Uprawnionej w zakresie, w jakim srodki
te nie zostaty przekazane matzonkowi zmartego Uczestnika zgodnie
z§33.
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F8. Dyspozycja matzonka zmariego uczestnika.

Co jest celem tej czynnosci?
Wskazanie sposobu wykorzystania sSrodkéw dziedziczonych przez matzonka zmartego uczestnika.

Srodki w PPK sa prywatne, a wiec sa dziedziczone. Ustawa o PPK okresla, iz potowa srodkéw zgroma-
dzonych na rachunku PPK zmartego uczestnika nalezna jest matzonkowi. Druga potowa podlega dzie-
dziczeniu na zasadach ogdlnych (chyba, ze zmarty wskazat wczes$niej osoby uprawnione).

Matzonek zmartego uczestnika ma dwie mozliwosci wykorzystania srodkow:

a) wyptata transferowa, ktéra ma na celu dalsze oszczedzanie emerytalne lub wyptacanie emerytury
z PPK.
b) zwrot, czyli wycofanie srodkow.

Wyptata transferowa mozliwa jest, gdy matzonek zmartego posiada rachunek PPK, IKE lub PPE.Do
whniosku nalezy zataczy¢ dokumenty potwierdzajace prawo do srodkéw zgromadzonych na rachun-
ku Uczestnika PPK.

Jak ztozy¢ dyspozycje?
Pisemnie poprzez przekazanie dyspozycji papierowej do Pocztylion-Arka PTE S.A. na adres wskazany przez
Towarzystwo w formularzu.

Do kogo mam skierowa¢ dyspozycje?
Do Pocztylion-Arka Powszechnego Towarzystwa Emerytalnego S.A. zarzadzajacego funduszami PPK Pocz-
tylion.

Gdzie znajde formularz?

Dostepny jest do wydrukowania na stronie pocztylion-arka.pl w sekcji Dokumenty pod nazwa, F8. Dyspo-
zycja matzonka zmartego uczestnika - wypfata transferowa lub zwrot".

Jakie sg zapisy Regulaminu PPK?

§25 go Uczestnika odpisu aktu zgonu, aktu matzenstwa oraz o$wiadcze-
ZASADY OGOLNE DOKONYWANIA WYPLAT TRANSFEROWYCH nia o stosunkach majatkowych, ktére istniaty miedzy nim a zmartym
1. Wyptata Transferowa jest dokonywana: Uczestnikiem oraz udokumentowania sposobu uregulowania tych
1) nainny rachunek PPK; stosunkow, jezeli miedzy matzonkami nie istniata wspdlnos¢ usta-

WOowa;

4) nalKE matzonka zmartego Uczestnika lub na IKE Osoby Uprawnionej; (...)

5) narachunek w PPE prowadzony dla matzonka zmartego Uczestnika §33
lub dla Osoby Uprawnionej; ZWROT NA WNIOSEK MALZONKA ZMARLEGO UCZESTNIKA LUB

(.) OSOBY UPRAWNIONEJ

6. Wyptata Transferowa moze by¢ dokonana w szczegélnosci w ponizej 1. Nawniosek matzonka zmartego Uczestnika, zwrot srodkéw zgroma-
wskazanych przypadkach i terminach: dzonych na Rachunku PPK przypadajacych temu matzonkowi, naste-

(...) puje w formie pienieznej.

2) w przypadku smierci Uczestnika, ktory w chwili Smierci pozostawat 2. Zwrot nastepuje w terminie 3 (trzech) miesiecy od dnia przedstawienia

w zwigzku matzenskim, Wyptata Transferowa jest dokonywana w ter-
minie 3 miesiecy od dnia przedstawienia przez matzonka zmarte-

dowodu, ze srodki zgromadzone na Rachunku PPK zmartego Uczest-
nika przypadty temu matzonkowi.

Jakie sa kwestie podatkowe?

Zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt 58c ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych (dalej: ustawa
o PIT) wyptaty transferowe srodkéw zgromadzonych w PPK zwolnione s3 z opodatkowania podatkiem
dochodowym od o0s6b fizycznych PIT. Zwroty dokonane na rzecz matzonka zmartego Uczestnika PPK, oraz
na rzecz innych oséb uprawnionych (na podstawie art. 85 ust. 4 i art. 86 ust. 2 Ustawy PPK) sg zwolnione
z opodatkowania na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 47g ustawy o PIT.
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F9. Dyspozycja os6b uprawnionych i spadkobiercéw.

Co jest celem tej czynnosci?

Wskazanie sposobu wykorzystania srodkéw dziedziczonych przez osoby uprawnione i spadkobier-
c6w zmariego uczestnika.

Srodki w PPK s prywatne a wiec sa dziedziczone. Srodki zgromadzone na rachunku PPK zmartego
Uczestnika PPK, ktére nie zostaty przekazane matzonkowi Uczestnika (jesli pozostawat w zwigzku
zmalzenskim) podlegaja przekazaniu wskazanym przez niego osobom uprawnionym ispadkobiercom.

Osoby uprawnione i spadkobiercy zmartego uczestnika majg dwie mozliwosci wykorzystania srodkéw:

a) wyptata transferowa, ktéra ma na celu dalsze oszczedzanie emerytalne lub wyptacanie emerytury
z PPK.
b) zwrot, czyli wycofanie srodkow.

Wyptata transferowa mozliwa jest, gdy osoba uprawniona lub spadkobierca zmartego posiada rachu-
nek PPK, IKE lub PPE. Do wniosku nalezy zataczy¢ dokumenty potwierdzajace prawo do srodkéw zgro-
madzonych na rachunku Uczestnika PPK.

Jak ztozy¢ dyspozycje?
Pisemnie poprzez przekazanie dyspozycji papierowej do Pocztylion-Arka PTE S.A. na adres wskazany przez
Towarzystwo w formularzu.

Do kogo mam skierowa¢ dyspozycje?
Do Pocztylion-Arka Powszechnego Towarzystwa Emerytalnego S.A. zarzadzajacego funduszami PPK Pocz-
tylion.

Gdzie znajde formularz?

Dostepny jest do wydrukowania na stronie pocztylion-arka.pl w sekcji Dokumenty pod nazwa,F9. Dyspo-
zycja oséb uprawnionych i spadkobiercéw zmartego uczestnika — wyptata transferowa lub zwrot".

Jakie sa zapisy Regulaminu PPK?

§25 o stwierdzeniu nabycia spadku albo zarejestrowanego aktu poswiad-
ZASADY OGOLNE DOKONYWANIA WYPLAT TRANSFEROWYCH czenia dziedziczenia, oraz zgodnego o$wiadczenia wszystkich spadko-
1. Wyptata Transferowa jest dokonywana: biercéw o sposobie podziatu srodkéw zgromadzonych na Rachunku
1) nainny rachunek PPK; PPK zmartego Uczestnika lub prawomocnego postanowienia sadu
(...) o dziale spadku, oraz dokumentéw stwierdzajacych tozsamos¢ spad-
4) nalKE matzonka zmartego Uczestnika lub na IKE Osoby Uprawnionej; kobiercow - chyba ze Osoba Uprawniona zazada dokonania Wyptaty
5) narachunek w PPE prowadzony dla matzonka zmartego Uczestnika Transferowej lub Zwrotu w terminie pézniejszym.

lub dla Osoby Uprawnionej; (...)
(...)
6. Wyptata Transferowa moze by¢ dokonana w szczegélnosci w ponizej

wskazanych przypadkach i terminach:
(...)
3) w zakresie, w jakim $rodki zgromadzone na Rachunku PPK zmarte-

go Uczestnika, zostaty przekazane Osobom Uprawnionym Wyptata

Transferowa jest dokonywana w terminie 3 miesiecy od dnia przed-

fozenia wniosku o dokonanie Wyptaty Transferowej wraz z odpisem

aktu zgonu Uczestnika i dokumentu stwierdzajacego tozsamos¢ oso-

by uprawnionej albo odpisem prawomocnego postanowienia sagdu
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ztozenia przez Osobe Uprawniong wniosku o Zwrot wraz z odpisem aktu
zgonu Uczestnika i dokumentu stwierdzajacego tozsamos$¢ osoby upraw-
nionej albo odpisem prawomocnego postanowienia sadu o stwierdzeniu
nabycia spadku albo zarejestrowanego aktu poswiadczenia dziedziczenia,

3. Srodki zgromadzone na Rachunku PPK zmartego Uczestnika, ktére nie zo- oraz zgodnego oswiadczenia wszystkich spadkobiercéw o sposobie podzia-
staty przekazane matzonkowi zmartego Uczestnika, przekazywane sa Oso- tu srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK przez zmartego Uczestnika
bom Uprawnionym. lub prawomocnego postanowienia sadu o dziale spadku, oraz dokumentéw

4. Zwrot $srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK zgodnie z ust. 112, moze stwierdzajgcych tozsamosc¢ spadkobiercéw - chyba ze Osoba Uprawniona
by¢ dokonywany w przypadku w ktérym srodki zgromadzone na Rachun- zazada dokonania Wyptaty Transferowej lub Zwrotu w terminie pézniej-
ku PPK zmartego Uczestnika zostaty przekazane Osobom Uprawnionym, szym.

w zakresie w jakim zgodnie ze ztozonym wnioskiem o Zwrot lub Wypfate
Transferowg nie podlegaty Wyptacie Transferowej.
5. Zwrot, o ktérym mowa w ust. 4 nastepuje w terminie 3 miesiecy od dnia

Jakie sa kwestie podatkowe?

Zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt 58c ustawy o podatku dochodowym od o0séb fizycznych (dalej: ustawa o PIT)
wypflaty transferowe Srodkéw zgromadzonych w PPK zwolnione sg z opodatkowania podatkiem dochodo-
wym od 0séb fizycznych PIT. Zwroty dokonane na rzecz matzonka zmartego Uczestnika PPK oraz na rzecz
innych os6b uprawnionych (na podstawie art. 85 ust. 4 i art. 86 ust. 2 Ustawy PPK) sg zwolnione z opodat-

kowania na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 47g ustawy o PIT.
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F10. Dyspozycja bytego matzonka w przypadku rozwodu lub uniewaznienia mat-

Zenstwa.

Co jest celem tej czynnosci?

Wskazanie sposobu wykorzystania srodkéw naleznych bytemu matzonkowi uczestnika (w tym
réowniez dla obecnego matzonka Uczestnika PPK Pocztylion - w przypadku ustania lub umownego
ograniczenia wspdlnosci majatkowej w trakcie trwania matzenstwa).

Srodkiw PPK sa prywatne i w przypadku rozwodu lub innych zmian majatkowych podlegaja podziatowi.
Niniejsza dyspozycje moze ztozy¢:

a) byly matzonek Uczestnika PPK - w przypadku rozwodu lub ustania matzenstwa,

b) obecny matzonek Uczestnika PPK Pocztylion - w przypadku ustania lub umownego ograniczenia

wspdlnosci majatkowej w trakcie trwania matzenstwa, ktory nabyt w powyzszych sytuacjach okre-
Slone prawa do srodkéw uczestnika PPK.

Osoba taka moze wykorzystac srodki w PPK na dwa sposoby, ktérymi sa:

a) wyplata transferowa, ktéra ma na celu dalsze oszczedzanie emerytalne lub wyptacanie emerytury
zPPK,

b) zwrot, czyli wycofanie srodkéw (mozliwy tylko, gdy sktadajacy wniosek nie posiada rachunku PPK,
na ktéry moze dokonac¢ wyplaty transferowej).

Wyptata transferowa mozliwa jest, jezeli byly matzonek posiada rachunek PPK lub wskaze rachunek
lokaty terminowej, z ktérej wyptaty beda mogty by¢ dokonane po ukoriczeniu przez niego 60 lat.

Zwrot srodkéw podlega obcigzeniom podatkowym i publiczno-prawnym przewidzianym w ustawie
o PPK (wyptata pomniejszona o podatek od zyskéw kapitatowych, zwrot 30% wptat pracodawcy do
ZUS, zwrot 100% wptaty powitalnej i doptat rocznych).

Do formularza nalezy zalaczy¢ dowdd wskazujacy, ze srodki zgromadzone na rachunku Uczestnika

PPK przypadly matzonkowi wskutek rozwodu, uniewaznienia matzenstwa, ustania lub ograniczenia
wspdlnosci majatkowe;j.

Jak ztozy¢ dyspozycje?

Pisemnie poprzez przekazanie dyspozycji papierowej do Pocztylion-Arka PTE S.A. na adres wskazany przez
Towarzystwo w formularzu.

Do kogo mam skierowac dyspozycje?

Do Pocztylion-Arka Powszechnego Towarzystwa Emerytalnego S.A. zarzadzajacego funduszami PPK Pocz-
tylion.

Gdzie znajde formularz?

Dostepny jest do wydrukowania na stronie pocztylion-arka.pl w sekcji Dokumenty pod nazwa ,F10. Dys-
pozycja bytego matzonka - rozwéd lub uniewaznienie matzenstwa”.
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§26

WYPLATA TRANSFEROWA DOKONYWANA W WYNIKU ROZWODU

LUB UNIEWAZNIENIA MALZENSTWA

1. Jezeli matzenstwo Uczestnika ulegto rozwigzaniu przez rozwéd lub
zostato uniewaznione, srodki zgromadzone na Rachunku PPK Uczest-
nika, przypadajace bytemu wspétmatzonkowi Uczestnika w wyniku
podziatu majatku wspdlnego matzonkow, sg przekazywane w formie
Wyptaty Transferowej na rachunek w PPK bytego wspétmatzonka.

2. W przypadku, gdy byty matzonek Uczestnika nie jest strong Umowy
o prowadzenie PPK, srodki zgromadzone na Rachunku Uczestnika,
przypadajace mu w wyniku podziatu majatku wspolnego matzonkow,
podlegaja zwrotowi w formie pienigznej albo sg przekazywane w for-
mie Wyptaty Transferowej na wskazany przez bytego matzonka Uczest-
nika rachunek terminowej lokaty oszczednosciowej (lub na wskazany
przez niego rachunek lokaty terminowej prowadzony w spétdzielczej
kasie oszczednosciowo-kredytowej), pod warunkiem ich wypfaty po
osiggnieciu przez bytego matzonka Uczestnika 60 (szes¢dziesigtego)
roku zycia. Do wyptaty srodkow z tej lokaty stosuje sie odpowiednio
§21 ust. 1 pkt 1). W przypadku zwrotu tych $rodkéw przed osiggnie-
ciem przez bytego matzonka Uczestnika 60 (sze$¢dziesigtego) roku
Zzycia, stosuje sie odpowiednio przepisy art. 83 Ustawy.

3. Wyplata Transferowa jest dokonywana przez Fundusz w terminie 3
(trzech) miesiecy od dnia ztozenia wniosku i przedstawienia dowo-
du, ze $rodki zgromadzone na Rachunku PPK Uczestnika przypadty
bytemu matzonkowi Uczestnika. Jezeli byty wspotmatzonek Uczestni-
ka jest strona wiecej niz jednej Umowy o prowadzenie PPK, Wyptaty
Transferowej dokonuje si¢ na Rachunek PPK wskazany we wniosku
przez tego bytego matzonka Uczestnika.

4. Postanowienia niniejszego artykutu stosuje sie odpowiednio w przy-
padku ustania wspolnosci majgtkowej w czasie trwania matzenstwa
Uczestnika albo umownego wytgczenia lub ograniczenia wspdlnosci
ustawowej miedzy Uczestnikiem a jego matzonkiem.

§32

ZWROT NA WNIOSEK BYLEGO MALZONKA UCZESTNIKA

1. Zwrot srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK Uczestnika przy-
padajace bytemu Matzonkowi Uczestnika w wyniku podziatu majatku
wspolnego matzonkéw na wniosek bytego matzonka Uczestnika jest
mozliwy w przypadku, gdy matzenstwo Uczestnika ulegto rozwiaza-
niu przez rozwéd lub zostato uniewaznione.

2. Zwrot, 0 ktérym mowa w ust. 1, nastepuje pod warunkiem, ze byty mat-
zonek Uczestnika nie jest strong Umowy o prowadzenie PPK oraz pod
warunkiem, ze $rodki zgromadzone na Rachunku PPK przypadajace
mu w wyniku podziatu majatku wspolnego matzonkéw nie zostang
przekazane w formie Wyptaty Transferowej na wskazany przez bytego
matzonka Uczestnika rachunek terminowej lokaty oszczednosciowej
lub na wskazany przez niego rachunek lokaty terminowej prowadzo-
ny w spotdzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej.

3. Zwrotnastepuje w terminie 3 (trzech) miesiecy od dnia przedstawienia
dowodu, ze srodki zgromadzone na Rachunku PPK Uczestnika przy-
padty bytemu matzonkowi Uczestnika.

4. Przed dokonaniem Zwrotu, o ktérym mowa w ust. 1, Fundusz:

w przypadku gdy dla bytego matzonka Uczestnika prowadzone jest

konto ubezpieczonego, o ktérym mowa w art. 40 ust. 1 ustawy z dnia

13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych, Fundusz

przekazuje, ze srodkéw Uczestnika, na rachunek bankowy wskazany

przez ZUS, kwote réwna 30% srodkéw pienigznych pochodzacych
zumorzenia przez Fundusz jednostek rozrachunkowych, ktére zostaty
nabyte na rzecz Uczestnika z wptat finansowanych przez Pracodawce,

w czedci przypadajacej w wyniku podziatu majatku wspdlnego mat-

zonkéw na bytego matzonka Uczestnika;

w przypadku gdy dla bytego matzonka Uczestnika nie jest prowadzo-
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ne konto, o ktérym mowa w pkt 1, Fundusz przekazuje, ze $rodkow
Uczestnika, na rachunek bankowy wskazany przez ministra wtasciwe-
go do spraw pracy, kwote rowng 30% srodkéw pienieznych pochodza-
cych z umorzenia przez Fundusz jednostek rozrachunkowych, ktére
zostaly nabyte na rzecz Uczestnika z wptat finansowanych przez Pra-
codawce, w czesci przypadajacej w wyniku podziatu majatku wspol-
nego matzonkéw na bytego matzonka Uczestnika;

Fundusz przekazuje, ze srodkéw Uczestnika, na rachunek bankowy
wskazany przez ministra wiasciwego do spraw pracy, kwote odpowia-
dajaca srodkom pienieznym pochodzacym z umorzenia przez Fundusz
jednostek rozrachunkowych, ktére zostaty nabyte na rzecz Uczestnika
z wptaty powitalnej i dopfat rocznych, w czesci przypadajacej w wy-
niku podziatu majatku wspdlnego na bytego matzonka Uczestnika;
Fundusz przekazuje, ze srodkéw Uczestnika, na rachunek bankowy lub
rachunek w spétdzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej wska-
zany przez bytego matzonka Uczestnika, kwote odpowiadajaca 70%
srodkow pienigznych pochodzacych z umorzenia przez Fundusz jed-
nostek rozrachunkowych, ktére zostaty nabyte, na rzecz Uczestnika
z wptat finansowanych przez Pracodawce, w czesci przypadajacej
w wyniku podziatu majatku wspélnego matzonkéw na bytego mat-
zonka Uczestnika, po uprzednim pomniejszeniu o nalezna kwote po-
datku dochodowego od 0s6b fizycznych, ktéra zgodnie z odrebnymi
przepisami przekazywana jest na rachunek wtasciwego urzedu skar-
bowego;

Fundusz przekazuije, ze srodkéw Uczestnika, na rachunek bankowy lub
rachunek w spétdzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej wska-
zany przez bytego matzonka Uczestnika, kwote odpowiadajaca $rod-
kom pienigznym pochodzacym z umorzenia przez Fundusz jednostek
rozrachunkowych, ktére zostaty nabyte na rzecz Uczestnika z wptat
finansowanych przez Uczestnika jako Pracownika, w czesci przypada-
jacej w wyniku podziatu majatku wspoélnego matzonkéw na bytego
matzonka Uczestnika, po uprzednim pomniejszeniu o nalezng kwote
podatku dochodowego od os6b fizycznych, ktéra zgodnie z odreb-
nymi przepisami przekazywana jest na rachunek wtasciwego urzedu
skarbowego.

Ustep 4 nie ma zastosowania w przypadku gdy byty matzonek Uczest-
nika, uprawniony do otrzymania Zwrotu, nabyt prawo do emerytury.
Postanowienia niniejszego paragrafu stosuje sie odpowiednio w przy-
padku ustania wspolnosci majgtkowej w czasie trwania matzenstwa
Uczestnika albo umownego wytgczenia lub ograniczenia wspdlnosci
ustawowej miedzy Uczestnikiem a jego matzonkiem.
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Jakie sg kwestie podatkowe?

Zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt 58c ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych (dalej: ustawa o PIT)
Wyptaty Transferowe srodkéw zgromadzonych w PPK zwolnione s z opodatkowania podatkiem docho-
dowym od 0s6b fizycznych (dalej: PIT).

Zwrot jest natomiast opodatkowany. Opodatkowuje sie dochody matzonka lub bytego matzonka uczestni-
ka PPK z tytutu dokonanego zwrotu w przypadku podziatu majatku wspélnego matzonkéw: (1) rozwodu,
(2) uniewaznienia matzenstwa, (3) ustania wspolnosci majatkowej w czasie trwania matzenstwa albo (4)
umownego wytaczenia lub ograniczenia wspoélnosci ustawowej (na podstawie art. 80 ust. 2 Ustawy PPK,
tj. jezeli nie nastapi wyptata transferowa na rachunek PPK lub wyptata transferowa na rachunek lokaty ter-
minowej) — (art. 30a ust 1 pkt 11c Ustawy PIT).

Dochodem, zgodnie z art. 30a ust. 14 ustawy o PIT jest kwota zwrotu z dokonanego odkupienia jedno-
stek uczestnictwa lub umorzenia jednostek rozrachunkowych, pomniejszona o wydatki na nabycie odku-
pionych jednostek uczestnictwa lub wptaty na umorzone jednostki rozrachunkowe, z ktérych dokonano
zwrotu (art. 30a ust 14 Ustawy PIT).
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6.5. Decyzje po 60 roku zycia i wyptata emerytury z PPK.
F11. PPK po 60 - przewodnik po dyspozycjach dla uczestnika.

Dla celéw wyptat z PPK wiek emerytalny zostat ujednolicony i wynosi dla wszystkich 60 lat bez wzgle-
du na ptec. Po ukoniczeniu 60 roku zycia mozesz zaczac korzystac ze swoich srodkéw zgromadzonych
w PPK Pocztylion. Ale wczesniej musisz podjac kilka decyzji i powiadomic nas o nich.

Decyzja nr 1 - czy skorzysta¢ z mozliwosci wyptaty 25 proc. zgromadzonych $rodkéw?
Decyzja nr 2 - przez ile lat wyptaca¢ emeryture z PPK?

Decyzja nr 3 - przez jaki podmiot wyptaca¢ emeryture z PPK?

Decyzja nr 4 — czy skorzysta¢ z wyptaty w formie swiadczenia matzenskiego?

Na stronie pocztylion-arka.pl w sekcji Dokumenty pod nazwa,F11. PPK po 60 — przewodnik po dyspozy-
cjach dla uczestnika” znajduje sie przewodnik jak podejmowac powyzsze decyzje. Szczegoty znajdziesz
na kolejnych stronach dokumentu.
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F12. PPK po 60. Czy skorzysta¢ z mozliwosci jednorazowej wyptaty 25 proc. zgro-
madzonych srodkéw?

Co jest celem tej czynnosci?

Zdecydowanie ile sSrodkéw zostawic na regularne wyptaty emerytury i czy wyptaci¢ 25 proc. oszczed-
nosci jednorazowo.

Masz prawo do jednorazowej wyptaty 25 proc. srodkéw zgromadzonych w PPK (z pozostatych 75 proc.
srodkéw beda finansowane comiesieczne wyptaty emerytury z PPK). Jezeli musisz sfinansowac wiek-
sze wydatki, taka wyptata jest mozliwa. Jest ona wolna od dodatkowych obcigzen podatkowych. Mo-
zesz rowniez zostawi¢ wszystkie srodki na rachunku w PPK i wyptacac je w formie comiesiecznej eme-
rytury. Jezeli chcesz w ten sposéb wyptacaé emeryture z catosci (100 proc.) Twoich srodkéw, przejdz
do kolejnej decyzji.

Jak ztozy¢ dyspozycje?
= Elektronicznie poprzez portal uczestnika PPK Pocztylion dostepny na stronie naszeppk.pl.

= Pisemnie poprzez przekazanie dyspozycji papierowej do Pocztylion-Arka PTE S.A. na adres wskazany
przez Towarzystwo w formularzu.

Do kogo mam skierowa¢ dyspozycje?
Do Pocztylion-Arka Powszechnego Towarzystwa Emerytalnego S.A. zarzadzajacego funduszami PPK Pocz-
tylion.

Gdzie znajde formularz?
= Dostepny jest w formie elektronicznej na portalu uczestnika PPK Pocztylion na stronie naszeppk.pl.

= Dostepny jest takze do wydrukowania na stronie pocztylion-arka.pl w sekcji Dokumenty pod nazwg
,F12. PPK po 60 - dyspozycja uczestnika — wyptata 25 procent”.

Jakie sg zapisy Regulaminu PPK?

§21 (..)

WYPLATY NA WNIOSEK UCZESTNIKA, KTORY OSIAGNAL 60 ROK 8. Wyptaty nawniosek Uczestnika, ktory osiggnat 60 (szes¢dziesiaty) rok
ZYCIA Zycia sa realizowane w ponizszych terminach:

1. Wyptata na wniosek Uczestnika, ktory osiggnat 60 (szes¢dziesiaty) rok 1) w przypadku wyptaty jednorazowej, odkupienie jednostek rozrachun-

Zzycia dokonywane sg na nastepujacych zasadach: kowych i realizacja wyptaty nastepuje nie pézniej niz w terminie 14
25% (dwadziescia piec¢ procent) srodkéw zgromadzonych na Rachun- dni od dnia ztozenia przez Uczestnika wniosku o dokonanie wyptaty;
ku PPK przez Uczestnika wyptacanych jest jednorazowo, chyba ze (...)

Uczestnik ztozy wniosek o wyptate tej czesci srodkéw w ratach na

zasadach okreslonych w pkt 2);

1

Jakie sg kwestie podatkowe?

Wypfata Srodkéw PPK po ukoniczeniu 60 roku zycia przez uczestnika, w formie jednorazowej wyptaty 25
proc. srodkéw zgromadzonych na rachunku PPK, podlega zwolnieniu z opodatkowania PIT.
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F13. PPKpo 60. Przez jaki okres wyptacac¢ emeryture z PPK?

Co jest celem tej czynnosci?
Okreslenie na ile lat roztozy¢ regularne wyptaty emerytury z moich srodkéw w PPK Pocztylion.

Zgodnie z ustawa o PPK emerytury ze zgromadzonych srodkéw beda wyptacane domysinie przez
10 lat, a doktadnie w 120 comiesiecznych ratach. Wartos¢ Twojej emerytury moze lekko zmieniac sie
w czasie (Srodki beda caty czas inwestowane w bezpieczne instrumenty), ale mozesz przyjac, ze $red-
nia warto$¢ emerytury miesiecznej z PPK to wartos$¢ Twoich srodkéw podzielona przez 120 (catosci
lub 75 proc. jesli zdecydowales sie wycofac 25 proc. na zasadach opisanych na poprzedniej stronie).

Mozesz wyptacaé emeryture przez mniej niz 120 miesiecy, ale wtedy musisz uisci¢ dodatkowy podatek

dochodowy (wykorzystujesz srodki szybciej niz chciat ustawodawca).

Mozesz wyptacac¢ emeryture przez diuzej niz 120 miesiecy, ale w ustawie jest ograniczenie co do mini-
malnej wartosci miesiecznych wyptat uzyskanych po zwiekszeniu ilosci rat (50 z}).

Jak ztozy¢ dyspozycje?

Elektronicznie poprzez portal uczestnika PPK Pocztylion dostepny na stronie naszeppk.pl.

Pisemnie poprzez przekazanie dyspozycji papierowej do Pocztylion-Arka PTE S.A. na adres wskazany

przez Towarzystwo w formularzu.

Do kogo mam skierowac dyspozycje?
Do Pocztylion-Arka Powszechnego Towarzystwa Emerytalnego S.A. zarzadzajacego funduszami PPK Pocz-
tylion.

Gdzie znajde formularz?

Dostepny jest w formie elektronicznej na portalu uczestnika PPK Pocztylion na stronie naszeppk.pl.

Dostepny jest takze do wydrukowania na stronie pocztylion-arka.pl w sekcji Dokumenty pod nazwa

,F13.PPK po 60 - dyspozycja uczestnika - liczba rat”.

Jakie sg zapisy Regulaminu PPK?

§21 raty, wyliczona przez podzielenie facznej wartosci wszystkich jedno-
WYPLATY NA WNIOSEK UCZESTNIKA, KTORY OSIAGNAL 60 ROK stek rozrachunkowych zapisanych na Rachunku PPK Uczestnika w dniu
ZYCIA ztozenia wniosku przez 120 (sto dwadziescia), a jezeli Uczestnik ztozyt

1.

1

Wyptata na wniosek Uczestnika, ktory osiggnat 60 (szes¢dziesiaty) rok
Zzycia dokonywane sg na nastepujacych zasadach:

25% (dwadziescia pie¢ procent) srodkéw zgromadzonych na Rachun-
ku PPK przez Uczestnika wyptacanych jest jednorazowo, chyba ze
Uczestnik ztozy wniosek o wyptate tej czesci Srodkéw w ratach na
zasadach okre$lonych w pkt 2);

whniosek o wyptate w mniejszej liczbie rat - przez liczbe odpowiadajaca
liczbie rat wskazanych we wniosku - jest mniejsza niz 50 zt (piecdzie-
sigt ztotych).

. Wysokos¢ kolejnych rat odpowiada kwocie wynikajacej z odkupienia

jednostek rozrachunkowych w liczbie bedacej ilorazem liczby jedno-
stek rozrachunkowych zapisanych na Rachunku PPK Uczestnika na

2) 75% (siedemdziesiat pie¢ procent) srodkéw zgromadzonych na Ra- koniec miesigca poprzedzajacego miesiac wyptaty i liczby miesiecy
chunku PPK przez Uczestnika wyptacanych jest w co najmniej 120 (sto pozostatych do miesigca, w ktérym ma nastgpi¢ ptatnos¢ ostatniej
dwadziescia) ratach miesiecznych, chyba ze Uczestnik ztozy wniosek raty zgodnie z wnioskiem Uczestnika.

o wyptate w mniejszej liczbie rat. Fundusz zobowigzany jest uprzed- . Uczestnik moze zmienic zadeklarowana liczbe rat, z uwzglednieniem
nio poinformowac Uczestnika o tresci art. 30a ust. 1 pkt 11b) ustawy ust.5i6.

z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0séb fizycznych . Jezeli na podstawie zadeklarowanej liczby rat wyptata srodkéw ma
i o wynikajacej z niej koniecznosci uiszczenia zryczattowanego po- trwac co najmniej 10 (dziesiec) lat, Uczestnik nie moze zmienic zade-
datku dochodowego. klarowanej liczby rat w ten sposéb, ze po zmianie zadeklarowanej

2. 100% (sto procent) srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK przez liczby rat wypfata ratalna srodkéw bedzie trwata krécej niz 10 (dzie-

Uczestnika wyptacanych jest jednorazowo, jezeli wysokos$¢ pierwszej

sied) lat.
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Jezeli wysoko$¢ pierwszej raty po zmianie, wyliczona przez podzielenie
facznej wartosci wszystkich jednostek rozrachunkowych zapisanych
na Rachunku PPK Uczestnika w dniu ztozenia wniosku przez liczbe
odpowiadajacg nowej liczbie rat, wynikajacych z wniosku Uczestnika
jest mniejsza niz 50 zt (piecdziesiat ztotych), zmiana zadeklarowanej
liczby rat jest niedopuszczalna.

)

Wyptaty na wniosek Uczestnika, ktory osiggnat 60 (szesc¢dziesiaty) rok

Zycia sa realizowane w ponizszych terminach:

)

Jakie sg kwestie podatkowe?

Wyptata srodkéw zgromadzonych na rachunku PPK podlega zwolnieniu z opodatkowania wytgcznie w przy-
padku, w ktérym wyptata zostanie roztozona na nie mniej niz 120 rat miesiecznych.

2) w przypadku wyptat realizowanych w ratach miesiecznych, odkupie-

nie jednostek rozrachunkowych i realizacja wyptaty nastepuje w wy-
sokosci zgodnej z ust. 3, nie pézniej niz w terminie 14 dni od korca
miesigca poprzedzajgcego miesigc wyptaty.

. Wyptaty wskutek odkupienia jednostek rozrachunkowych odpowia-

dajacych wyptacanym przez Uczestnika srodkéw zgromadzonych na
Rachunku PPK sg realizowane w formie przelewu na rachunek banko-
wy lub rachunek w spotdzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej
wskazany przez Uczestnika.

W przypadku w ktérym podatnik ztozy wniosek o wyptate tych srodkéw w mniejszej liczbie rat, zgodnie
zart. 30a ust. 1 pkt 11b ustawy o PIT dochdd z tytutu wyptaty rat opodatkowany jest zryczattowanym po-
datkiem dochodowym w wysokosci 19 proc.

Dochéd kalkulowany jest jako réznica miedzy kwota wyptaty zdokonanego odkupienia jednostek uczest-
nictwa lub umorzenie jednostek rozrachunkowych, pomniejszona o wydatki na nabycie odkupionych

jednostek uczestnictwa lub wptaty na umorzone jednostki rozrachunkowe, z ktérych dokonano wyptaty.
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F14. PPK po 60. Przez jaki podmiot wyptacac¢ emeryture z PPK?

Co jest celem tej czynnosci?
Okreslenie podmiotu, ktéry bedzie podczas emerytury kontynuowat zarzadzanie Twoimi srodkami.

Zgodnie z ustawg o PPK wyptata emerytury z PPK moze by¢ kontynuowana przez Fundusz PPK Poczty-
lion, ktérego jestes uczestnikiem, co jest wygodnym rozwigzaniem oferujacym dalszy wzrost wartosci
zgromadzonych srodkéw (kontynuujemy inwestycje w bezpieczne instrumenty finansowe).

Jezeli jednak chcesz wyptaca¢ srodki przez zaktad ubezpieczen lub bank, mozesz dokonac¢ wyptaty
transferowej. Pamietaj, ze wyptata transferowa do zaktadu lub banku nie oznacza swobodnego korzy-
stania ze srodkéw. Instytucje te musza wyptaca¢ emerytury z PPK na takich samych lub bardzo podob-
nych warunkach (wyptaty miesieczne przez co najmniej 120 rat w przypadku banku lub wykupione
Swiadczenie okresowe lub dozywotnie w przypadku zaktadu ubezpieczen).

Jak ztozy¢ dyspozycje?
Pisemnie poprzez przekazanie dyspozycji papierowej do Pocztylion-Arka PTE S.A. na adres wskazany przez
Towarzystwo w formularzu.

Do kogo mam skierowa¢ dyspozycje?

Do Pocztylion-Arka Powszechnego Towarzystwa Emerytalnego S.A. zarzadzajacego funduszami PPK Pocz-
tylion.

Gdzie znajde formularz?

Dostepny do wydrukowania na stronie pocztylion-arka.pl w sekcji Dokumenty pod nazwa,F14. PPK po 60
- dyspozycja uczestnika — wyptata transferowa”.

Jakie sg zapisy Regulaminu PPK?

§21
WYPLATY NA WNIOSEK UCZESTNIKA, KTORY OSIAGNAL 60 ROK
2ZYCIA

(..

)

7. Jezeli Uczestnik zawart z zaktadem ubezpieczen umowe,

na podstawie ktdrej po osiggnieciu przez niego 60 (szes¢dzie-
sigtego) roku zycia nabedzie prawo do $wiadczenia okresowego
lub dozywotniego, moze dokona¢ wypfaty transferowej srodkow
zgromadzonych na Rachunku PPK do tego zaktadu ubezpieczen.

§25
ZASADY OGOLNE DOKONYWANIA WYPLAT TRANSFEROWYCH

1.

(

Wyptata Transferowa jest dokonywana:

)

2) na rachunek terminowej lokaty oszczednosciowej Uczestnika,

po osiagnieciu przez niego 60 (szes¢dziesigtego) roku zycia;

Jakie sg kwestie podatkowe?

1.

3

2.
(

2

na rachunek lokaty terminowej Uczestnika prowadzony
w spotdzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej, po osiggnieciu
przez niego 60 (szescdziesiatego) roku zycia;

Wyptata Transferowa jest dokonywana na podstawie dyspozycji:

)

Uczestnika;

po okazaniu potwierdzenia odpowiednio uczestnictwa w innym PPK,
IKE lub PPE, zawarcia umowy o prowadzenie rachunku terminowej
lokaty oszczednosciowej lub umowy o prowadzenie rachunku
lokaty terminowej albo zawarcia umowy z zaktadem ubezpieczen,
na podstawie ktérej Uczestnik po osiggnieciu przez niego 60 (sze$c¢dzie-
sigtego) roku zycia nabedzie prawo do $wiadczenia okresowego lub do-
zywotniego.

Zgodniezart. 21 ust. 1 pkt 58c ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych (dalej: ustawa o PIT)
Wyptaty Transferowe srodkéw zgromadzonych w PPK zwolnione sg z opodatkowania podatkiem do-

chodowym od 0s6b fizycznych.

Wyptaty z rachunku terminowej lokaty oszczednosciowej lub rachunku lokaty terminowej, o ktérych
mowa w art. 80 ust. 2 i art. 102 Ustawy o PPK podlegaja zwolnieniu zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt 58d
ustawy o PIT —zwolnieniu temu nie podlegaja jednak dochody okreslone w art. 30a ust. 11ei 11f usta-
wy o PIT, ktére to podlegaja opodatkowaniu zryczattowanym podatkiem dochodowym w wysokosci
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19%. Tym samym opodatkowaniu tym podatkiem podlegaja dochody uczestnika z tytutu wyptaty 75%
Srodkéw zgromadzonych na rachunku w pracowniczym planie kapitalowym, ktére zostaty przekazane
w formie wyptaty transferowej na rachunek terminowej lokaty oszczednosciowej lub rachunek lokaty
terminowej, o ktérych mowa w art. 102 ust. 3 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych - jezeli
wypfata ta nastapi w wyniku likwidacji rachunku terminowej lokaty oszczednosciowej lub rachunku
lokaty terminowej albo nastapi zmiana umowy takiego rachunku.

Dochéd, o ktérym mowa powyzej, zgodnie z art. 30a ust. 17 ustawy o PIT stanowi kwota wyptaty
pomniejszona o koszty przypadajace na te wyptate stanowigce wydatki na nabycie odkupionych jednostek
uczestnictwa lub wpfaty na umorzone jednostki rozrachunkowe, z ktérych $rodki pieniezne zostaty przeka-
zane w formie wyptaty transferowej na rachunek terminowej lokaty oszczednosciowej lub rachunek lokaty
terminowej.
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F15. PPK po 60. Czy skorzystac z wyptaty w formie swiadczenia matzenskiego?

Co jest celem tej czynnosci?

Wyptata emerytury z PPK w formie $wiadczenia matzenskiego.

Jezeli razem z matzonkiem jestescie uczestnikami PPK Pocztylion, mozecie ztozy¢ wniosek o wyptate
w formie $wiadczenia matzenskiego. Swiadczenie matzenskie jest konstrukcja przyjeta specjalnie na
potrzeby PPK, a jej celem jest uproszczenie dziedziczenia Srodkéw przez matzonka.

Jest to wyptata co miesiecznego Swiadczenia (minimum 120 rat) zPOLACZONYCH rachunkéw wspét-
matzonkow. W przypadku smierci jednego z matzonkéw, swiadczenie wyptaca sie dalej drugiemu
matzonkowi w dotychczasowej wysokosci do wyczerpania srodkéw zapisanych na wspélnym rachun-
ku matzenskim.

Jak ztozy¢ dyspozycje?

Pisemnie poprzez przekazanie dyspozycji papierowej do Pocztylion-Arka PTE S.A. na adres wskazany przez
Towarzystwo w formularzu.

Do kogo mam skierowa¢ dyspozycje?

Do Pocztylion-Arka Powszechnego Towarzystwa Emerytalnego S.A. zarzadzajacego funduszami PPK Pocz-
tylion.

Gdzie znajde formularz?

Dostepny jest do wydrukowania na stronie pocztylion-arka.pl w sekcji Dokumenty pod nazwa ,F15. PPK
po 60 - dyspozycja uczestnikow - Swiadczenie matzenskie”.

Jakie sg zapisy Regulaminu PPK?

§22 5. Swiadczenie Matzenskie wyptaca si¢ matzonkom wspélnie, do wy-
WYPLATY NA WNIOSEK UCZESTNIKA W FORMIE SWIADCZENIA czerpania srodkdw zgromadzonych na Rachunku Matzeriskim.
MALZENSKIEGO 6. W przypadku $mierci jednego z matzonkéw, Swiadczenie Matzenskie

1.

Uczestnik, po osiagnieciu przez niego 60 (szes¢dziesigtego) roku zycia,
moze wnioskowac o wyptate srodkéw zgromadzonych na Rachunku
PPK Uczestnika w formie Swiadczenia MatzeAskiego.

. Uczestnik moze ztozy¢ Funduszowi wniosek o wyptate Swiadczenia

Matzenskiego, jezeli jego matzonek, na rzecz ktérego Umowe o pro-
wadzenie PPK réwniez zawarto z Funduszem, takze osiggnat 60 (szes¢-
dziesigty) rok zycia i matzonkowie wspélnie oswiadczg, ze chcg sko-
rzystac z wyptaty w formie Swiadczenia Matzenskiego.

. Swiadczenie Matzeniskie jest wyptacane w co najmniej 120 (stu dwu-

dziestu) ratach miesigcznych.

. Wysoko$¢ raty Swiadczenia Matzeriskiego odpowiada tacznej kwo-

cie wynikajacej z odkupienia jednostek rozrachunkowych w liczbie
bedacej ilorazem liczby jednostek rozrachunkowych, zapisanych na
Rachunku Matzeriskim na koniec miesigca poprzedzajacego miesigc
wyptaty i liczby miesigecy pozostatych do miesigca, w ktérym ma zo-
sta¢ wyptacona ostatnia rata, zgodnie z wnioskiem matzonkéw.

Jakie sa kwestie podatkowe?

Wyptata w formie Swiadczenia matzenskiego jest zwolniona z opodatkowania PIT, w mysl art. 21 ust. 1 pkt
58c ustawy o PIT.

wyptaca sie drugiemu matzonkowi w dotychczasowej wysokosci, do
wyczerpania srodkéw zapisanych na Rachunku Matzeriskim. Do $rod-
koéw zapisanych na Rachunku Matzeriskim po $mierci drugiego z mat-
zonkow stosuje sie § 33.

. Swiadczenie Matzenskie jest wyptacane w ratach miesiecznych w for-

mie przelewéw na rachunek bankowy lub rachunek w spétdzielczej
kasie oszczednosciowo-kredytowej wskazany przez matzonkow, przy
czym odkupienie jednostek rozrachunkowych nastepuje w wysokosci
zgodnej z ust. 4, nie pézniej niz w terminie 7 dni od korica miesigca
poprzedzajacego miesigc wypfaty.
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UPRAWNIENIA | OBOWIAZKI.

Ponizej zamieszczamy podsumowanie powyzszych operacji w formie listy praw jakie przystuguja
pracownikowi (uczestnik funduszu) i pracodawcy (podmiot zatrudniajacy).

7.1. Uprawnienia Uczestnika Funduszu.

1)

a)

b

=

otrzymywanie rocznej informacji o wysokosci srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK, wyso-
kosci wptat dokonanych na ten rachunek w poprzednim roku kalendarzowym oraz o innych trans-
akcjach zrealizowanych na Rachunku PPK w poprzednim roku kalendarzowym,

otrzymanie w pierwszym kwartale roku kalendarzowego, w ktérym Cztonek Funduszu ukonczy
60 rok zycia informacji o warunkach wyptaty srodkéw zgromadzonych na jego Rachunku PPK,

dokonywanie wptat podstawowych w wysokosci do 2% miesiecznego wynagrodzenia Uczestni-
ka Funduszu (przez Podmiot Zatrudniajacy w formie potracenia z wynagrodzenia, nie jako wpfata
dokonywana indywidualnie),

obnizenie wysokosci wptat podstawowych do wysokosci nizszej niz 2% miesiecznego wynagrodze-
nia, ale nie nizszej niz 0,5% miesiecznego wynagrodzenia, jezeli wynagrodzenie Uczestnika Fun-
duszu osiggane z réznych zrédet w dnym miesiagcu nie przekracza kwoty odpowiadajacej 1,2-krot-
nosci minimalnego wynagrodzenia,

dokonywanie wptat dodatkowych w wysokosci do 2% miesiecznego wynagrodzenia Uczestnika
Funduszu (przez Podmiot Zatrudniajacy w formie potracenia z wynagrodzenia, nie jako wpfata
dokonywana indywidualnie),

otrzymywanie wptat podstawowych finansowanych przez Podmiot Zatrudniajacy w wysokosci co
najmniej 1,5% miesiecznego wynagrodzenia Uczestnika Funduszu,

otrzymywanie wpfat dodatkowych finansowanych przez Podmiot Zatrudniajacy w wysokosci nie
przekraczajacej 2,5% miesiecznego wynagrodzenia Uczestnika Funduszu — w zaleznosci od decy-
zji Podmiotu Zatrudniajacego i zasad wynagradzania przez niego przyjetych,

wycofanie $rodkéw z Rachunku PPK w formie:

wypfaty:

I.  po osiggnieciu przez Uczestnika Funduszu 60. roku zycia,

Il. w przypadku powaznego zachorowania Uczestnika Funduszu, jego matzonka lub dziecka,
lll. w celu pokrycia wktadu wtasnego,

wypfaty transferowej:

I nainny rachunek PPK,

Il. narachunek terminowej lokaty oszczednosciowej Uczestnika Funduszu, po osiaggnieciu przez
niego 60. roku zycia,

lIl. narachunek lokaty terminowej Uczestnika Funduszu prowadzony w spotdzielczej kasie oszczed-
nosciowo-kredytowej, po osiggnieciu przez niego 60. roku zycia - na indywidaalne konto eme-
rytalne (IKE) matzonka zmartego Uczestnika Funduszu lub na IKE osoby uprawnionej,

IV. narachunek w pracowniczym programie emerytalnym (PPE) prowadzony dla matzonka zmar-
tego Uczestnika Funduszu lub dla osoby uprawnionej,
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V. do zaktadu ubezpieczen prowadzacego dziatalnos¢ okreslong w dziale | zatacznika do ustawy
z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (Dz. U.z 2018 r.
poz. 999, z p6ézn. zm.),

VI. narachunek terminowej lokaty oszczednosciowej lub na rachunek lokaty terminowej matzon-
ka lub bytego matzonka Uczestnika Funduszu,

zwrotu w formie pienieznej na rachunek bankowy lub rachunek w spétdzielczej kasie oszczednoscio-
wo-kredytowej wskazany przez Uczestnika Funduszu na zasadach przewidzianych w Regulaminie,

dokonywanie konwersji (zamiany) Jednostek Rozrachunkowych na warunkach okreslonych w Re-
gulaminie, w tym do okreslenia podziatu przysztych Wpfat,

pozostawienie srodkéw w Funduszu w przypadku zmiany Podmiotu Zatrudniajgcego lub ztozenia
deklaracji o rezygnacji z PPK,

wskazanie 0séb uprawnionych (jednej lub wiekszej liczby os6b) do otrzymania srodkéw zgroma-
dzonych na Rachunku PPK na wypadek $mierci,

dziedziczenia $rodkéw zgromadzonych na rachunku PPK,
ztozenie deklaracji w sprawie rezygnacji z dokonywania wptat w kazdym czasie,
ztozenie deklaracji w sprawie ponownego rozpoczecia dokonywania wptat w kazdym czasie,

bycie strona wiecej niz jednej umowy o prowadzenie PPK, tj. zinng instytucja finansowa rozumie-
niu ustawy.
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7.2. Obowiazki pracodawcy (podmiotu zatrudniajacego).

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

a)

terminowe obliczanie i dokonywanie wptaty podstawowej finansowanej przez podmiot zatrud-
niajacy,

terminowe obliczanie, pobieranie i dokonywanie wptaty podstawowej finansowanej przez uczest-
nika funduszu,

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z obliczaniem wysokosci wptat,

wypetnianie obowiazkéw informacyjnych, o ktérych mowa w Regulaminie PPK,

przekazanie uczestnikom informacji o mozliwosci zadeklarowania przez Uczestnika Funduszu wptat

dodatkowych finansowanych przez uczestnika funduszu oraz o mozliwosci obnizenia wysokosci
wptat podstawowych finansowanych przez uczestnika funduszu,

przekazanie uczestnikom informacji o wejsciu w zycie zmian Umowy o zarzadzanie PPK lub zmian
Umowy o prowadzenie PPK, o ile zmiany te dotycza Pana/i praw i obowiazkéw wynikajacych z tych
umow,

informowanie funduszu o:

ztozonych przez Pana/ig deklaracjach i wnioskach (w przypadku koniecznosci ich dalszego prze-
kazania do Funduszu);

b) ponownym dokonywaniu wptat w przypadku ztozenia deklaracji;

o]

wskazaniu przez Pana/ia Oséb Uprawnionych (wraz z ich danymi osobowymi).
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Zmiana instytucji finansowej PPK przez Pracodawce.

W przypadku, w ktérym pracodawca zawrze umowe o zarzgdzanie PPK z inng instytucja finansowa zarza-
dzang przez podmiot inny niz Pocztylion-Arka PTE i wypowie Funduszom PPK Pocztylion umowe o zarza-
dzanie PPK, pracodawca zobowigzany jest ztozy¢ w imieniu uczestnikéw wniosek o dokonanie wyptaty
transferowej srodkéw zgromadzonych na rachunkach PPK Pocztylion do PPK na rachunki PPK prowadzo-
ne przez inng instytucje finansowa.

W przypadku, w ktérym uczestnik chce pozostawic¢ srodki na Rachunku Funduszu PPK Pocztylion, w ter-
minie 7 dni od dnia otrzymania od podmiotu zatrudniajacego informacji o obowigzku dokonania wypfaty
transferowej, uczestnik ma prawo poinformowa¢ podmiot zatrudniajacy o braku zgody na taka wyptate.

Zmiana pracy przez Uczestnika.

Po zmianie pracy uczestnik jest zobowigzany do ztozenia do nowego pracodawcy o$wiadczenia o zawar-
tych wezesniejszych umowach o prowadzenie PPK z innymi instytucjami finansowymi. Podmiot Zatrudnia-
jacy jest nastepnie zobowigzany ztozy¢ w imieniu uczestnika wniosek o dokonanie wyptaty transferowej
Srodkéw zgromadzonych na rachunkach PPK Pocztylion na rachunki prowadzone przez inng instytucje
finansowa obstugujaca nowego pracodawce.

W przypadku, w ktérym uczestnik chce pozostawic srodki na Rachunku Funduszu PPK Pocztylion, w ter-
minie 7 dni od dnia otrzymania od podmiotu zatrudniajacego informacji o obowigzku dokonania wypfaty
transferowej, uczestnik ma prawo poinformowa¢ podmiot zatrudniajacy o braku zgody na taka wyptate.
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INFORMACJA PRAWNA

Niniejszy materiat zostat sporzadzony w celu informacyjnym i nie stanowi oferty w rozumieniu przepiséw
kodeksu cywilnego. Szczegétowe warunki ustugi wynikaja zumowy o zarzadzenie, umowy o prowadzenie,
regulaminu PPK oraz statutéw poszczegdlnych funduszy. W tresci materiatu wykorzystano przepisy usta-
wy o pracowniczych planach kapitatowych z dnia 4 pazdziernika 2018 r. (Dz.U.z 2018 r. poz. 2215 ze zm.).

Przedstawione informacje nie stanowig rekomendacji dotyczacej instrumentéw finansowych, ustugi do-
radztwa finansowego, inwestycyjnego, formy swiadczenia pomocy prawnej lub wystarczajacej podstawy
do podjecia decyzji inwestycyjnej. Inwestowanie wiaze sie z ryzykiem. Zarzadzanie portfelowe ma na celu
jego zminimalizowanie, jednak nie jest mozliwe jego catkowite wyeliminowanie. Fundusze PPK Pocztylion
nie gwarantuja osiaggniecia celéw inwestycyjnych a Uczestnik powinien bra¢ pod uwage istnienie mozli-
wosci utraty czesci zainwestowanych srodkéw.

Ryzyka zwigzane zinwestowaniem opisane s osobno dla kazdego funduszu w wystandaryzowanych doku-
mentach zwierajacych kluczowe informacje dla inwestoréw i znajduja sie na stronie www.pocztylion-arka.pl.
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